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Mehr Geld vom Bund zur Fliichtlingsintegration erforderlich

(Hm) ,Die Stadte im Hessischen
Stédtetag sind fest davon liberzeugt,
dass wir alles flr die schnellstmdgli-
che Integration der Fllchtlinge tun
mussen, die dauerhaft hier bleiben
werden. Versdumnisse von heute
kénnen sich zu schwer beherrsch-
baren Spannungen in der Zukunft
auswachsen. Das wiirde nicht nur zu
einer kaum zu bewaltigenden Belas-
tung der Haushalte der Kommunen
flhren, sondern auch den Zusam-
menhalt unseres Gemeinwesens
geféhrden. Eine solche Entwicklung
muss unbedingt vermieden wer-
den.” Dies sagt der Président des
Hessischen Stédtetages, Kassels
Oberblrgermeister Bertram Hilgen,
nach der Sitzung der Spitzengre-
mien des Verbandes am 24. Mérz
in Russelsheim am Main. ,Deshalb
gehen die Kommunen schon jetzt
zum Teil bis an die Grenze ihrer fi-
nanziellen Mdglichkeiten und viele
von ihnen deutlich dartiber hinaus.”

AuBer um die Aufnahme, Unterbrin-
gung und Erstbetreuung von Asyl-
bewerbern geht es um Investitionen
in Wohnraum und Stadtebau, in Kin-
dertageseinrichtungen und Schul-
gebduden, die berufliche Qualifi-
zierung inklusive Sprachférderung
und um die erforderlichen Betriebs-
kosten im zweistelligen Milliarden-
bereich allein fir Hessen. Personal
wird auch in den Bereichen Gesund-
heit und Ordnung, Auslénder- und
Meldebehdrde etc. gebraucht. In
einigen Stadten hat sich schon jetzt
das Personalin den Jugendamtern—
Bereich Allgemeiner Sozialer Dienst
- fast verdoppelt, damit die unbe-
gleiteten minderjéhrigen Auslander
kind- und jugendgerecht versorgt
werden kdnnen. Integration ist eine
gemeinsame Aufgabe von Bund,
Landern und Kommunen.

Hilgen: ,Wir erwarten, dass sich
neben dem Land Hessen auch der
Bund angemessen an der Durch-
fihrung der Mammutaufgabe In-

tegration beteiligt. Angesichts der
alleinigen Zusténdigkeit fur die Zu-
wanderungspolitik kommt der Bund
mit seiner Ausgabenbeteiligung sei-
ner finanziellen Verantwortung nur
unzureichend nach. Er Gbernimmt
gerade einmal einen geringen Anteil
an den Kosten der Unterkunft. Der
Bund muss daher seinen Finanzie-
rungsanteil auf mindestens 50 % der
tatsachlichen Kosten aufstocken.
Daneben muss er die Kommunen
bei der absehbaren Steigerung der
Folgekosten der Zuwanderung bei
den Leistungen nach dem SGB I
entlasten. Wir wollen daher in ei-
nem Spitzengesprach mit dem Land
die Position des Landes und seiner
Kommunen abstimmen und ent-
sprechend tatig werden. Nur wer
jetzt handelt, verpasst keine Chan-
cen fur die Menschen und unsere
Gesellschaft.”

Die Spitzengremien des Hessi-
schen Stadtetages, Prasidium und
Hauptausschuss,  beschaftigten
sich auch mit der Durchfuhrung der
Asylverfahrensbeschleunigungs-
und Datenaustauschverbesse-
rungsgesetze und der Einflihrung
einer Residenzpflicht: Prasidium
und Hauptausschuss des Hessi-
schen Stidtetages beflirworten
grundsétzlich eine zeitlich befris-
tete Zuweisung von Flichtlingen in

den landlichen Raum mit einer ent-
sprechenden sanktionsbewehrten
Residenzpflicht. Forderprogramme
in diesem Zusammenhang diirfen
aber nicht einseitig fir bestimmte
Landesregionen gelten. Im Falle ei-
ner Einflihrung einer Residenzpflicht
haben Bund und Land die erforder-
lichen personellen und finanziellen
Ressourcen zur Durchfilhrung si-
cherzustellen.

Daneben beschaftigten sich die
Spitzengremien des Verbandes
noch mit weiteren wichtigen The-
men: der Fortflhrung des Dialog-
verfahrens mit dem Land in Sachen
Kosteneinsparungen, der Einflh-
rung der Fehlbelegungsabgabe ab
Juli 2016 und einer entsprechen-
den mdglichen interkommunalen
Zusammenarbeit der kreisangeho-
rigen Ebene, dem Sicherstellungs-
auftrag fur ambulante medizinische
Versorgung, dem Verkehr in den
Stadten und Gemeinden (Regelge-
schwindigkeit und Finanzierung des
offentlichen Personennahverkehrs,
sowie der Wasserrahmenrichtlinie.

© magele, Fotolia
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Finanzen

o~ Umlagepflichtige Kommunen zahlen 2016

eine Milliarde Euro fiir ihre Schulen

(JD) Eine Milliarde Euro zahlen Hes-
sens schulumlagepflichtigen Stédte
und Gemeinden im Jahr 2016 fur
ihre Schulen. Das Schulumlageauf-
kommen steigt im Jahr 2016 gegen-
Uber dem Jahr 2015 um knapp 142
Mio. Euro von gut 857 Mio. Euro auf
knapp tber 999 Mio. Euro. Nur ganz
kleinkrdmerische Rechner werden
betonen, dass da noch eine knappe
Million Euro an der vollen Milliarde
fehlt. Genau sind es 999.179.244
Mio. Euro, welche nach bisherigem
Berechnungsstand in diesem Jahr
durch die Schulumlage aus den ge-
meindlichen in die kreislichen Kas-
sen flieBen werden.

Das ist eine Stei-
gerungsrate von
16,6 Prozent.
Jenseits aller
Erklarungen fir
diese exorbitan-
te  Steigerung
der Schulumlage
steht fest: Es sind
die  Haushalte
der kreisangehd-
rigen Stadte und
Gemeinden, die
dies verkraften
mussen! Es ist
vollig klar, dass
eine  derartige
Haushaltsbelas-
tung durch diese immense Steige-
rung blockierend wirkt: bei man-
chen Stadten auf wichtige Projekte,
bei vielen Kommunen auf eine wei-
terreichende Konsolidierung, bei
zahlreichen Kommunen auf beides.

Die Landkreise sind es, die flr diese
exorbitante Steigerung den Hebel
»ochulumlage” in der Hand halten.

Es gehort aber zur Fairness festzu-
halten, dass die Landkreise fiir gut
98 Mio. der 142-Mio.-Euro-Stei-
gerung einen guten Grund haben.
Das Land hat die ,Zuweisungen
fir Schulen”, den so genannten
~ochullastenausgleich”, seit dem

_aii—

(,52er-Regelung”).

Ausgleichsjahr 2016 gestrichen.
Da wir die Schulumlagen der Jahre
2015 und 2016 realitatsnah mitei-
nander vergleichen wollen, haben
wir daher zugunsten der Landkreise
dem Schulumlageaufkommen 2015
die Zuweisungen fur Schulen 2015
zuaddiert:

Selbst wenn wir aber so rechnen,
steigt die Schulumlage landesweit
2016 um 43,5 Mio. Euro. Das sind
stolze 4,6 Prozent.

Zwar flihren die Landkreise auch
daftir verschiedene Griinde auf.
Richtig ist: auch die Landkreise be-

muss — angepasst an erhohte Nivellierungssatze — spatestens ab 2017 wieder gelten

klagen sich zu Recht Uber solche
Aufgaben, die ihnen bundes- oder
landespolitische  Entscheidungen
auflasten. Hier ziehen wir in der
kommunalen Familie sicher an ei-
nem Strang, um solche zusétzlichen
Lasten gemeinsam abzuwehren.

Aufféllig ist nur, wie unterschiedlich
die Steigerungsraten in den einzel-
nen Landkreisen ausfallen. Nach
Berechnungen des Hessischen
Stadtetages auf der Basis von Zah-
len aus dem Finanzministerium ver-
mindert sich das Schulumlageauf-
kommen unter Berlicksichtigung
der bisherigen Zuweisungen fir

1

Der Innenminister muss auf Kreis- und Schulumlage wieder einen Deckel legen, damit  men.

Schulen in drei Landkreisen Kas-
sel (minus 6,4 Prozent), Lahn-Dill
und Werra-MeiBner (jeweils minus
2,4 Prozent) sogar. Dagegen erho-
hen drei Landkreise deutlich tber
Schnitt ihr Schulumlageaufkom-
men: der Landkreis BergstraBe mit
kréftigen 6,1 Prozent, der Landkreis
GieBen mit sehr kréaftigen 10,8 Pro-
zent und der Main-Kinzig-Kreis mit
weit Uberdurchschnittlichen 20,5
Prozent.

Um die kinftige Steigerung der
Schulumlage im Auge halten und
die Landkreise besser untereinan-
der vergleichen zu kénnen, wollen
wir gemeinsame
Kriterien fir eine
landesweite Ver-
gleichsrechnung
entwickeln. Das
Innenministeri-
um hat uns be-
reits signalisiert,
dass es dies fir
den richtigen
Weg ansieht, um
unter den Kom-
munen zu einer
Einigung zu kom-

© Anthonycz, Fotolia

diese Umlagen nicht Uberkochen. Das bis 2015 praktizierte Limit (,58er-Regelung*)

Eine gute Grund-
lage fir mdg-
lichst groBen
Frieden zwischen Landkreisen und
den kreisangehdrigen Stédten und
Gemeinden hat das Innenminis-
terium unter Geltung des alten Fi-
nanzausgleichsgesetzes bis zum
Jahr 2015 schon einmal geschaffen.
Bis Ende 2015 galt die so genann-
te ,58er-Regelung” zur Deckelung
von Kreis- und Schulumlage. Diese
Regelung sollte wieder eingefiihrt
werden, angepasst an die auf héhe-
rem Niveau nivellierten Steuerhebe-
sétze. Aus der 58er-Regelung sollte
spéatestens ab dem Jahr 2017 eine
»D2er-Regelung” werden.
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Gastbeitrag: Ein Informationsangebot mit nachhaltigem Effekt -
www.haushaltsdaten.de

Dipl.-Kfm. Sascha Alexander Wagner, Geschaftsfiihrer im Bereich Marketing
und Public Relations, Marktforschungsinstitut eOpinio GmbH, Gieen

(Gi) Es ist keine neue Erkenntnis,
dass die Gegenstinde politischer
Diskussionen in der Regel komplex
sind und eine gewisse Erfahrung im
Umgang mit der jeweiligen Mate-
rie voraussetzen. Nichtsdestotrotz
sieht die politische Realitat in Kom-
munen hdufig so aus, dass auch
neu gewahlte Mandatstrager oder
die allgemeine Offentlichkeit ohne
eine entsprechende Vorbildung in
Diskussionsprozesse  eingebun-
den werden missen. Damit eine
politische Diskussion jedoch kon-
struktiv gefihrt werden kann, wird
ein grundlegendes Versténdnis des
Diskussionsgegenstandes  bend-
tigt: ein von den Beteiligten geteiltes
Wissen um die verwendeten Begrif-
fe, Definitionen und die Sachlage.
Dieser Grundsatz ist wahrscheinlich
fir kaum einen Themenbereich so
zutreffend, wie flir die Diskussion
Uber die kommunalen Finanzen.
SchlieBlich ist die Finanzierung der
kommunalen Aufgaben die Grund-
lage einer nachhaltigen und funkti-
onierenden Kommunalpolitik. Daher
kommt dem kommunalen Haushalt
eine solch zentrale Bedeutung zu.

Zum Ausdruck kommen diese Uber-
legungen regulatorisch in Transpa-
renz- und Offentlichkeitspflichten
auf allen Ebenen des &ffentlichen
Haushaltswesens. Diese Pflichten
kénnen auf unterschiedliche Weise
erfillt werden. Den Minimalstandard
fiir die &ffentliche Einsicht markiert
die Auslegung der Haushaltsplane in
gedruckter Form wéhrend eines be-
grenzten Zeitraumes. Ergénzt wird
dies in vielen Fallen durch einen ein-
fachen PDF-Download. Mandats-
tragern werden Haushaltspléne in
der Regel in gedruckter Form furihre
Beratungen zur Verfiigung gestellt.
Das Verstandnis bzw. die Interpreta-
tion des Inhaltes wird, abseits vom
Vorbericht zum Haushaltsplan, der
einen zusammenfassenden Uber-

blick vermitteln soll, den Lesern
meist selbst Giberlassen. Technische
Angebote zur Verbesserung des
Verstandnisses oder zur Erlduterung
von  Wirkungszusammenhéangen
werden bislang nur selten genutzt.
Und das obwohl die Mdglichkeiten
des Internets durchaus das Poten-
tial einer weiteren Zunahme des
Verstandnisses und der Transpa-
renz von Haushalten und damit einer
entscheidenden Verbesserung der
Haushaltsberatungen haben.

Ein neues Angebot fiir hessische
Kommunen, www.haushaltsdaten.
de, setzt genau an diesem Punkt
an und bereitet kommunale Haus-
halte Ubersichtlich in digitaler Form
auf. Interaktive Grafiken stellen den
klassischen Haushalt mit allen Kon-
ten und Positionen entsprechend
ihrer GroBenverhaltnisse dar und
liefern so eine greifbare Vorstellung
von Zusammenhdngen. Auch der
direkte Vergleich von Einnahmen,
Ausgaben und Zuschussbedarfen
wird durch den Technikeinsatz ver-
einfacht mdglich. Die Visualisierun-
gen lassen sich darliber hinaus auch
zum Vergleich zwischen Haushalts-
jahren nutzen und zeigen Entwick-
lungen Uber mehrere Jahre an. Ein
weiterer Vorteil der elektronischen

[ 1
© eOpinio

Aufbereitung durch haushaltsdaten.
de ist die Nutzbarkeit via Tablet und
Smartphone.

Die genannten Visualisierungen kon-
nen direkt in Sitzungen verwendet
und papierlos genutzt werden. Ein
Haushaltslexikon, welches Begriffe
des Haushaltswesens in verstandli-
cher Sprache erlautert, ist ebenfalls
integriert. Sowohl dieses Lexikon als
auch die gesamte Plattform werden
permanent in Zusammenarbeit mit
den Nutzern weiterentwickelt und
in ihren Funktionen ausgebaut und
optimiert. Aufwand auf Seiten der
Finanzverwaltung entsteht durch
dieses Angebot nicht, denn Uber
Schnittstellen kénnen Daten aus der
Finanzverwaltungssoftware direkt
eingelesen und verarbeitet werden.
Die Kosten flir dieses Angebot liegen
zudem fiir die meisten Kommunen
unter den Kosten zur Bereitstellung
von gedruckten Haushaltsexempla-
ren.

Als Fazit empfiehlt es sich fiir jede
Kommune zu priifen, ob ein solches
Angebot einen Mehrwert fir den
politischen Austausch bietet und es
nicht an der Zeit ist, technische Po-
tenziale fir eine bessere Darstellung
der Haushaltsmaterie zu nutzen.
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Soziales

und
Integration
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Ausgaben fir Flichtlinge -
wer kontrolliert eigentlich den Landesrechnungshof?

(Hm) Um die Antwort auf die Frage
gleich vorwegzunehmen: der Hes-
sische Landtag am 13. April 2016!
Und diese Kontrolle ist auch bitter
notwendig, denn der Landesrech-
nungshof (berschreitet doch in
letzter Zeit zu oft seine gesetzlich
vorgesehenen Kompetenzen, in-
dem er sachfremde Empfehlungen
abgibt. Dort wo er sich im Rahmen
seiner Aufgaben halt, kommt er zu
richtigen Feststellungen: Stichwort
Stichtagsregelung — Kosten bleiben
deswegen Uber einen erheblichen
Zeitraum véllig unbericksichtigt.
Hier sollte ein anderes Verfahren
eingeflihrt werden.

Fur die Stadte sind vier Punkte in der

Anhdérung zentral:

¢ Die Abrechnungsméglichkeit
muss entfristet werden. Es darf
kein Festhalten an der Zwei-Jah-
res-Regelung geben. Das Land ist
nach Art. 137 Abs. 5 HV verpflich-
tet aufgrund der Weisungsaufga-
be alle den Kommunen entste-
henden Ausgaben auszugleichen.

¢ Die anfallenden Investitionskos-
ten missen von Seiten des Lan-
des ausgeglichen werden. Dafiir
finden sich in den jetzigen Pau-
schalen keine Kostenanteile.

¢ Die Personal- und Verwaltungs-
kosten in allen Amtern, die mit der
Aus- und Durchfiihrung der Auf-
gabe betraut werden, missen
ausgeglichen werden.

3416945
—aALRAD

¢ Die Kosten kreisangehdriger Ge-
meinden missen in den Pauscha-
len ihre Berlcksichtigung finden,
soweit sie von den zuweisenden
Landkreisen nicht (ibernommen
werden. Dazu gehdren auch all
jene Kosten, die dadurch entste-
hen, dass Platze vom Land be-
stellt, geradezu gefordert werden,
die Fluichtlinge aber ausbleiben.

Das Datenaustauschverbesse-
rungsgesetz wird hier ebenfalls zu
einer transparenteren Datenlage
fhren, zunadchst schon deshalb,
weil die Zuweisungen jetzt anhand
der Ankunftsnummer vorgenom-
men werden konnen. Die M&g-
lichkeiten des Gesetzes, auch in
elektronisch-technischer Sicht, ver-
maodgen, wenn man sie denn nutzt,
den Datenaustausch erheblich zu
verbessern.

Beziiglich der AuBerungen des Lan-
desrechnungshofes zur Hoéhe der
am 1. Dezember 2015 erzielten Ei-
nigung zwischen Land und kommu-
nalen Spitzenverbanden bezliglich
des Verfahrens fiir das Jahr 2016 hat
der Hessische Stadtetag bereits an
anderer Stelle dargelegt, dass wir
uns vom Landesrechnungshof mehr
Zuriickhaltung in Themenbereichen
winschen, in denen Sachkennt-
nis und Vergleichbarkeit von Daten
schlicht fehlen. Die enormen Zu-
wachse der Personen (rund 42.000

Menschen 2014; 110.000 Menschen
2015) nach dem Landesaufnahme-
gesetz haben zu kaum beherrsch-
baren Preissteigerungen gefihrt,
die berucksichtigt werden missen,
in der Erhebung der Daten aber noch
nicht bekannt waren. Der Hinweis
auf alte Datengrundlagen, die zu
einem Zeitpunkt erhoben wurden,
wo wesentliche Ausgaben noch gar
nicht absehbar oder endgliltig fest-
stehen und -standen, diirfte vor dem
Hintergrund der Preissteigerungen
in vollem Umfang entbehrlich sein.

Die Empfehlung, eine Gesundheits-
karte einzufuihren, zeigt einmal mehr
die sachliche Unkenntnis des Lan-
desrechnungshofes in dieser Mate-
rie. Auf die Notwendigkeitspriifung
von Kosten kann, da es sich um eine
gesetzliche Vorgabe handelt, nicht
verzichtet werden. Der Ausgleich
und das Haftungsrisiko fiir (Fehl-)
Entscheidungen der Krankenkassen
wurden vielmehr zu weiteren unkon-
trollierten Mehrausgaben fiihren.
Fir die Gesundheitskosten muss es
vielmehr eine andere Erstattungs-
regelung geben. Die Uberwiegen-
den anfallenden Ausgaben im Ge-
sundheitsbereich werden von den
kreisfreien St&dten und Gemein-
den getragen. Dies ist angesichts
komplizierter Krankheitsbilder und
psycho-sozialer Bedarfe durch die
ankommenden Personengruppen
nahezu unmaéglich.

Bezuglich der Mehrausgaben in
den Jahren 2008 bis 2013 haben
die kommunalen Spitzenverbé&nde
mehrfach Zahlen vorgelegt, nach
denen die kreisfreien Stédte und
Landkreise (ohne kreisangehérige
Ebene) jedes Jahr durchschnittlich
rund 39 Mio. EUR selbst und ohne
Ausgleich getragen haben. Die Ab-
geltung dieser Ausgaben durch 100
Mio. EUR ist daher ein Kompromiss,
derangesichts der eigentlichen Kos-
tendefizite zugunsten des Landes
&uBerst moderat angesetzt wurde.
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Aufstockung des bestehenden Integrationsprogramms
»WIR“ und Fortentwicklung des Programms ,Soziale Stadt”

(Hm) Die Stéadte in Hessen halten es
fir absolut zwingend erforderlich,
die Anstrengungen zur Integration
der Menschen mit Migrationshinter-
grund in die Gesellschaft zu verstar-
ken. Der Ausschuss fiir Soziales und
Integration des Hessischen Stadte-
tages tagte am 2. Marz 2016 in Drei-
eich: Die St&dte sehen sich bei die-
ser Aufgabe mit Bund und Landern
in einer Verantwortungsgemein-
schaft und erwarten, dass Bund und
Land Hessen auch die zusétzlichen
Kosten durch den Fliichtlingszuzug
fUr Integration und soziale Leistun-
gen in angemessener Weise mit-
tragen. Sie brauchen aber zunachst
keine  Doppelstrukturen
und neuen Programme.
In einem ersten Schritt
sollten ausreichend
hochwertige und ab-
gestimmte Sprachfor-
derkonzepte zur Verfi-
gung gestellt werden und
die Finanzausstattung /

des bestehenden / Koordination "~\ f, &
| Lotsen/!
Vernetzung /

i - \ 7 \
tens 12 Mio. Euro aus \ Beratung f_.f.- AngE‘bn‘tE |

Landesprogramms
WIR“ auf mindes- <

geweitet werden. \
Das Hessische Landes-
programm WIR zielt auf die Weiter-
entwicklung von Strukturen in allen
Offentlichen Lebensbereichen, um
sie auf eine vielfaltiger werdende
Gesellschaft auszurichten und um
allen Menschen unabhéngig von ih-
rer Herkunft Chancen auf Teilhabe
zu er6ffnen. Nicht nur Menschen mit
Migrationshintergrund, auch Men-
schen mit deutschen Wurzeln sind
gefordert, denn Integration gelingt
nur, wenn alle Beteiligten zu einem
gelingenden Prozess vor Ort beitra-
gen.

Daneben schlagen die Stédte eine
Gemeinschaftsinitiative Integration
vor, die angelehnt an die Erfahrun-
gen der Bund-L&nder-Initiative So-
ziale Stadt, allen Gemeinden und

Sprache

Gemeindeverbénden Unterstitzung
und finanzielle Hilfeleistung bietet,
damit die Koordination von Staat
und Stadt, gemeinnitzigen Organi-
sationen und aktiver Birgerschaft
fiir die humanitaren Notlagen sowie
eine nachhaltige Integration besser
gelingt.

Kontrovers wurde die Einfihrung
einer Gesundheitskarte diskutiert.
Die Stadte sprechen sich derzeit ge-
gen eine landesweit verpflichtende

Y, \

LY
L

/ \
/ Arbeit/ \

/—g\ Beschfti- )

Europaischen Union, der Reform der
Eingliederungshilfe wurde ebenfalls
besprochen. Auch hier waren sich
die Teilnehmer im Beschluss einig:
Der Ausschuss fiir Soziales und Inte-
gration des Hessischen Stadtetages
fordert vom Bund eine rechtliche
Klarstellung, dass erwerbsfahige
Unionsbirger unter keinen Umstan-
den Leistungen des 3. Kapitels des
Zwodlften Buches Sozialgesetzbuch
erhalten kénnen. Die Forderung ist
notwendig, da das Bundessozial-
gericht unter Missachtung des § 23
Abs. 3 Satz 1 SGB XIl in mehreren
Entscheidungen aus dem Jahre
2015 einen Anspruch angenommen
hatte.

1

._\'

gung ,,.{?;:rStadtplanungn&"\ Der Ausschuss be-

jl,"'l‘:? Herausforderung

" Integration
\ /

,\/ Ehrenamt / \
' Vereine/

h!

. Dialog /
k"\—g/

Einflhrung einer Gesundheitskarte
aus. Das derzeit beabsichtigte — den
Vereinbarungen in NRW &hnliche -
Verfahren |&sst erhebliche Kosten-
steigerungen sowie eingeschrénkte
Steuerungs- und Kontrolimdglich-
keiten der kreisfreien Stadte als zu-
sténdige Kostentrégererwarten. Von
den zunéchst angenommenen Ein-
sparungs- und Verfahrensbeschleu-
nigungseffekten konnten die Stadte
keine mehr erkennen.

Das Thema der Leistungen nach
dem Zwolften Buch Sozialgesetz-
buch (SGB XII) fir arbeitsféhige An-
gehdrige eines Mitgliedstaates der

/| Wohnraum/

/. Umfeld/  / ner
f \ Soziale Stadt / Tagesordnung  auch

schaftigte sich in sei-
umfangreichen

mit den folgenden The-
< men: Reform des SGB
"\ VIIl, Verteilung, Aufnah-
L, me und Versorgung
begleiteter und unbe-
gleiteter  minderjah-
riger Auslanderinnen
und Auslander (umA),
der Aufnahme und Unter-
bringung von erwachsenen
Flichtlingen (hier: Situation
in den Stadten, Pauschale
nach dem Landesaufnah-
megesetz, interkommunale Zusam-
menarbeit zwischen Landkreisen
und kreisangehdrigen Stadten und
Gemeinden,  Arbeitsmarktférde-
rung), Einfihrung einer Gesund-
heitskarte fir Asylsuchende, der
Rahmenvereinbarung mit der Kas-
senzahnérztlichen Vereinigung
Hessen Uber die zahnarztliche Ver-
sorgung der Leistungsberechtigten
nach dem Asylbewerberleistungs-
gesetz (AsylbLG), der Umsetzung
der Pflegestérkungsgesetze | und Il
in Hessen, dem Entwurf eines Ge-
setzes zur Reform der Pflegeberufe
(Pflegeberufsgesetz), sowie der Alli-
anz fir Wohnen.

O ST - Holrakster 2018
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Recht,
Personal
und
Ordnung

Die Konstituierung der kommunalen Organe nach der

Kommunalwabhl

Ein aktualisierter Nachdruck des Beitrages aus den
»Informationen Hessischer Stadtetag” 1-2/2011

(Gi) Nach der Kommunalwahl am
6.3.2016 werden mit Beginn der
neuen Kommunalwahlperiode am
1.4.2016 die kommunalen Parla-
mente und weiteren Organe neu
konstituiert fur eine Wahlzeit von
funf Jahren.

Hinsichtlich der zu beachtenden
Fristen fur die konstituierenden Sit-
zungen der Gemeinde-, Stadt- und
Kreisparlamente, Ortsbeiréte sowie
der Verbandsvertretungen ist der
Beginn der Wahlzeit entscheidend.

Dies bedeutet:

a) fiir die Gemeindevertretungen/
Stadtverordnetenversammliun-
gen:

GemaB § 56 Abs. 1 HGO tritt die
Gemeindevertretung zum ersten
Mal ,,binnen einem Monat nach Be-
ginn der Wahlzeit“ zusammen. Die
Ladung zu dieser ersten Sitzung
erfolgt durch den Blrgermeister/
Oberbirgermeister (§ 56 Abs. 2
HGO). Die am 6.3.2016 gewahiten
Gemeindevertretungen haben sich
also

in der Zeit vom 1.4. bis 30.4.2016
zu ihrer ersten Sitzung zusammen-
zufinden.

b) fiir die Ortsbeirate:

GemaB § 82 Abs. 6 HGO tritt der neu
gewdhlte Ortsbeirat zum ersten Mal
»binnen sechs Wochen nach Beginn
der Wahlzeit® zusammen; die La-
dung erfolgt durch den bisherigen
Ortsvorsteher, im Falle der ersten
Sitzung nach Einrichtung des Orts-
beirates durch den Birgermeister
(§ 82 Abs. 5 Satz 2 HGO). Die kons-
tituierenden Sitzungen der Ortsbei-
rate haben danach

in der Zeit vom 1.4. bis 13.5.2016
stattzufinden.

c) fiir die Kreistage:
GemaB § 32 Satz 1 HKO tritt der

I
Kumﬂ‘“"awh

2016

© VRD, Fotolia

Kreistag zum ersten Mal ,binnen
zwei Monaten nach Beginn der
Wahlzeit® zusammen; die Ladung
erfolgt geméB § 22 Satz 2 HKO,
§56 Abs. 2 HGO durch den Landrat.
Demzufolge hat die konstituierende
Sitzung

in der Zeit vom 1.4. bis 31.5.2016
zu erfolgen.

Die Tétigkeit der neu gew&hlten
Gremien ist nicht davon abhéan-
gig, dass Uber die Giiltigkeit der
Wahlen nach den Vorschriften des
Kommunalwahlrechts bereits end-
gultig beschlossen worden ist! Das
Kommunalwahlrecht sieht vielmehr
ausdricklich vor, dass die ,vor der
Rechtskraft einer Entscheidung
Uber die Ungliltigkeit der Wahl“ ge-
fassten Beschlisse in ihrer Rechts-
wirksamkeit durch eine nachtrég-
liche Ungultigkeitserklarung der
Wahl nicht berlihrt werden (§ 29
KWG).

Die Wahlperiode beginnt -

was ist zu tun?

Wie schon vor fiinf Jahren soll an
dieser Stelle wiederum ein ,Fahr-
plan® vorgelegt werden, nach dem
nach der Kommunalwahl 2016 in
den Kommunen ,gefahren werden
kann.

Parteipolitische Uberlegungen,

Gesprache zwischen den Parteien
und den neu gewdhlten Fraktionen,
die Bildung dieser Fraktionen usw.,
sollen hier nur erwéhnt, nicht aber
abgehandelt, werden. Das Wahl-
ergebnis wird vorgeben, welche
Uberlegungen anzustellen sind und
welche Entscheidungen getroffen
werden missen.

Abgesehen hiervon gibt das Kom-
munalverfassungsrecht bestimmte
Angelegenheiten vor, die unabhan-
gig von dem Wahlergebnis am Be-
ginn der Wahlperiode entschieden
werden missen.

Wir wiederholen nachstehend im
Wesentlichen das, was wir bereits
in unseren INFORMATIONEN HStT
1-2/2011 ver6ffentlicht hatten.

1. Die Einladung zur
konstituierenden Sitzung

GemaB § 56 Abs. 2 HGO hat zur
konstituierenden Sitzung der Ge-
meindevertretung/Stadtverordne-
tenversammlung der Blrgermeis-
ter/Oberbirgermeister einzuladen.
Dabei hat die Einladung nach § 58
HGO die Gegensténde der ,Ver-
handlung“ anzugeben. Es wird
daher Sache des Birgermeisters/
Oberbiirgermeisters sein, sich Ge-
danken darliber zu machen, was
in der ersten Sitzung der neu ge-
wéhlten  Vertretungskérperschaft
geschehen muss und geschehen
soll. Er wird dabei Riicksprache mit
den aufgrund der Wahl in der neuen
Vertretungskdrperschaft  vertrete-
nen politischen Parteien und Grup-
pierungen nehmen, auch wenn er
daran nicht gebunden ist. Die Mehr-
zahl der nachstehend aufgefiihrten
Verhandlungsgegenstédnde hangt
némlich davon ab, ob und inwieweit
die neuen Fraktionen (§ 36 a HGO)
bereit und in der Lage sind, uber
den Akt der Konstituierung hinaus
schon Entscheidungen zu treffen.
Nachstehend wird vorausgesetzt,



dass eine weitgehende Abklarung
im Vorfeld stattgefunden hat, so
dass bereits in der konstituierenden
Sitzung zligig ans Werk gegangen
werden kann!

2. Eroffnung der Sitzung

Nach der Kommunalwahl ist kein
Vorsitzender der Gemeindever-
tretung vorhanden, so dass es zu-
nachst Sache des Einladenden ist,
die Sitzung zu erdffnen, um dann
das Verfahren der Konstituierung
einzuleiten. Geman § 56 Abs. 2 HGO
begriBt daher der Birgermeister/
Oberbirgermeister die zur ersten
Sitzung der Gemeindevertretung
erschienenen Mitglieder der Vertre-
tungskorperschaft (§ 49 HGO). Ge-
maB § 59 HGO ist auch der Gemein-
devorstand/Magistrat  anwesend,
und zwar sowohl die hauptamtli-
chen Mitglieder als auch die an sich
nur fir die Dauer der Wahlperiode
gewdhlten ehrenamtlichen Mitglie-
der; letztere fiihren jedoch gemaB
§ 41 Satz 1 HGO ,,die Amtsgeschaf-
te weiter”, bis ihre Nachfolger das
Amt antreten, sofern die Gemein-
devertretung nichts Gegenteiliges
beschlieBt.

Auf eine Besonderheit soll hier
schon hingewiesen werden. Die eh-
renamtlichen Beigeordneten wer-
den vielfach in der Kommunalwahl
als Kandidaten fiir die Gemeinde-
vertretung aufgetreten und in die
Gemeindevertretung gewahlt wor-
den sein. Zwar bestimmt § 65 Abs. 2
HGO, dass Mitglieder des Gemein-
devorstandes nicht gleichzeitig Ge-
meindevertreter sein diirfen, jedoch
gilt in der Ubergangszeit eine Aus-
nahme: Mitglieder des Gemeinde-
vorstandes, die geméB § 41 HGO
die Amtsgeschafte weiterflihren,
kénnen zugleich Gemeindevertreter
sein.

3. Feststellung der

Beschlussfahigkeit

Ohne Beschlussfahigkeit gibt es
kein handlungsféhiges gemeindli-
ches Organ, sieht man einmal von
der Besonderheit im Falle wieder-
holter Beschlussunfahigkeit gemaBs
§ 53 Abs. 2 HGO ab. Deshalb ge-
hért es auch zur Aufgabe des Biir-

germeisters/Oberblrgermeisters,
zundchst einmal gemas § 53 Abs.
1 Satz 2 HGO die Beschlussféhig-
keit des Gremiums festzustellen. In
dieser Frage gibt es einen ,kleinen®
Meinungsstreit. Nach anderer An-
sicht gehért die Feststellung der Be-
schlussféhigkeit zu den Aufgaben
des Vorsitzenden des Gremiums,
also im Falle der konstituierenden
Sitzung zur Aufgabe des ,vorldu-
figen Vorsitzenden®, dem ,Alters-
vorsitzenden®. Es dirfte allerdings
unschédlich sein, wenn der ,,Alters-
vorsitzende” eine vom Blrgermeis-
ter/Oberbirgermeister schon ein-
mal festgestellte Beschlussfahigkeit
erneut feststellt, nachdem er den
Vorsitz ibernommen hat.

Ist die Beschlussfahigkeit gegeben,
kann die Sitzung ihren weiteren Ver-
lauf nehmen; andernfalls wére die
Sitzung abzubrechen und zu einer
erneuten Sitzung einzuladen (§ 53
Abs. 2 HGO).

4. Feststellung des
»Altersprasidenten®

Nach der BegriiBung und Feststel-
lung der Beschlussfahigkeit ermit-
telt der Blirgermeister/Oberbirger-
meister gemaB § 57 Abs. 1 Satz 3
HGO ,das an Jahren dlteste Mitglied
der Gemeindevertretung“. Dies ist
notwendig, da aufgrund der zitierten
Vorschrift die Sitzung der Gemein-
devertretung bis zur Wahl des/der
Vorsitzenden zundchst von einem
LAltersvorsitzenden® zu leitenist, an
den dann der Birgermeister/Ober-
birgermeister die Sitzungsleitung
Ubergibt.

5. Wahl des Vorsitzenden/
Stadtverordnetenvorstehers
Nach Feststellung der Beschluss-
fahigkeit ist die Wahl des Vorsitzen-
den der Gemeindevertretung/des
Stadtverordnetenvorstehers vorzu-
nehmen (§ 57 Abs. 1 Satz 1 HGO).
Erst mit dieser Wahl und der Annah-
me der Wahl durch den gewdhlten
Vorsitzenden hat sich die Gemein-
devertretung/Stadtverordnetenver-
sammlung ,konstituiert” (vgl. Hess-
VGH in ESVGH Bd. 16 S. 198).

a) Die Wahl des Vorsitzenden der
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Gemeindevertretung erfolgt nach
den Grundsédtzen der Mehrheits-
wahl (§ 55 Abs. 3 und 5 HGO).

Die Wahlvorschriften des Kommu-
nalwahlrechts (KWG und KWO) fin-
den geméB § 55 Abs. 4 HGO nur bei
den Wahlen entsprechende Anwen-
dung, die nach den Grundsatzen
der Verhaltniswahl vorzunehmen
sind. Gegen eine Anlehnung an die
Vorschriften des Hessischen Kom-
munalwahlgesetzes bestehen aber
keine Bedenken, sofern die Beson-
derheiten des Mehrheitswahlrechts
nicht bergangen werden.

b) Da gemaB § 61 Abs. 2 HGO die
Uber die Sitzung anzufertigen-
de Niederschrift auch von einem
Schriftfihrer zu unterzeichnen ist,
diese aber erst nach der Konstitu-
ierung gewahlt werden kénnen, bie-
tet es sich an, zunéchst ,vorldufige
Schriftfihrer” durch den ,Alterspra-
sidenten” bestimmen zu lassen.

¢) Nun erfragt der , Altersprasident”
die Wahlvorschlage fiir die Position
des Vorsitzenden/Stadtverordne-
tenvorstehers (§ 55 Abs. 3 HGO).
Es entspricht parlamentarischen
Gepflogenheiten, dass den Vorsit-
zenden jeweils die stérkste Fraktion
stellt, so dass hier zumeist nur ein
Wahlvorschlag unterbreitet wird.
Es kdénnen aber auch mehrere Vor-
schldge gemacht werden.

d) AnschlieBend ist in die Wahlhand-
lung einzutreten. GemaB § 55 Abs.
3 HGO ,wird schriftlich und geheim
aufgrund von Wahlvorschlédgen aus
der Mitte der Gemeindevertretung”
gewdhlt. Der ,Altersprésident”
wird jedoch zun&chst das Plenum
befragen, ob jemand dagegen Wi-
derspruch erhebt, dass von diesem
Grundsatz abgesehen und allein
durch Zuruf oder Handaufheben
abgestimmt wird, wie dies § 55 Abs.
3 Satz 2 erster Halbsatz HGO er-
laubt. Widerspricht niemand, kann
entsprechend verfahren werden.
Widerspricht allerdings auch nur ein
Mitglied der Gemeindevertretung,
so ist die Wahl ,schriftlich und ge-
heim“ durchzufiihren. Es werden
daher dann Stimmzettel anzufer-
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tigen sein, auf denen die Wahlvor-
schlage aufgefiihrt sind, auf denen
also die Namen der vorgeschlage-
nen Personen verzeichnet sind. Da
es sich um eine Mehrheitswahl han-
delt, ist auch die Mdglichkeit einer
»Nein-Stimme*“ vorzusehen, da nur
dann festgestellt werden kann, ob
die geméB § 55 Abs. 5 HGO erfor-
derliche Stimmenmehrheit - ,mehr
als die Halfte der giltigen Stimmen*
- erreicht ist; dies gilt auch dann,
wenn durch Zuruf oder Handaufhe-
ben abgestimmt wird, und zwar ist
dann nach den ,,Gegenstimmen* zu
fragen. Stimmenthaltungen sind in
jedem Fall ungdltige Stimmen!
Sollte ausnahmsweise bei der ers-
ten Abstimmung die erforderliche
Stimmenmehrheit nicht erreicht
werden, so gilt folgendes: War nur
ein Bewerber vorgeschlagen, so ist
die Wahl ergebnislos beendet, und
esist eine erneute Wahl anzusetzen.
Sind hingegen mehrere Bewerber
vorgeschlagen worden, von denen
keiner die erforderliche Stimmen-
mehrheit erhalten hat, so ist gemaB
§ 55 Abs. 5 Satz 2 ff. HGO zu ver-
fahren.

€) Bei einer erfolgreichen Wahl stellt
der ,Altersprasident” das Ergebnis
fest und befragt den Gewahlten, ob
er die Wahl annimmt.

6. Der Vorsitzende libernimmt

Der die Wahl annehmende Gewahl-
te Ubernimmt daran anschlieBend
den Vorsitz und leitet von nun an die
Sitzung der Gemeindevertretung
(8§ 57, 58 Abs. 4 HGO).

Damit hat sich die Vertretungs-
kérperschaft  konstituiert.  Die
nachstehenden  Angelegenheiten
mussen nicht in der ersten Sitzung
abgewickelt werden, lediglich die
Beschlussfassung uber Einspriiche
sowie Uber die Gultigkeit der Wahl
(§ 26 KWG) soll in der ersten Sitzung
nach der Wahl getroffen werden
(§ 57 KWOQ). Kann dies nicht erfol-
gen, so hat dies keine rechtlichen
Konsequenzen; andererseits kon-
nen schwierige Félle auch dazu
zwingen, zundchst einmal eine né-
here Priifung vorzunehmen. Im letz-
teren Falle sieht § 57 Abs. 2 KWO

ausdricklich vor, dass zur Vorpri-
fung ein ,Wahlprifungsausschuss”
gewahlt werden soll, um nach Még-
lichkeit in der n&chsten Sitzung der
Vertretungskérperschaft die Ent-
scheidung nachholen zu kénnen.
Bereits in der konstituierenden Sit-
zung wahlt gemaB § 57 Abs. 1 HGO
die Gemeindevertretung aber auch
»einen oder mehrere Vertreter des
Vorsitzenden; die Zahl der Stellver-
treter bestimmt die Hauptsatzung.
Es kdnnte politischer Wille sein, die
Zahl der Stellvertreter zu verandern,
so dass erst die Hauptsatzung ge-
&ndert werden muisste. Gleichwohl
kann die Wahl der Stellvertreter
schon in der ersten Sitzung und
vor Anderung der Hauptsatzung
vorgenommen werden, sofern die
Zahl der Stellvertreter erhéht wer-
den soll; in einem solchen Fall muss
der Wahlvorschlag entsprechend
viele Bewerber enthalten, so dass
dann nach der Erhéhung der Zahl
der Stellvertreter gemaB § 55 Abs.
1 HGO eine Neuberechnung der
Stellenverteilung auf die einzelnen
Wahlvorschlage unter Berlicksichti-
gung der erhéhten Zahl der Stellen
vorgenommen werden kann. Soll
hingegen die Zahl der Stellvertre-
ter verringert werden, so ist von der
Wahl der Stellvertreter abzusehen
und zun&chst die Hauptsatzungsén-
derung durchzufiihren und in Kraft
treten zu lassen!

7. Wahl der stellvertretenden
Vorsitzenden

a) Wird nur ein stellvertretender
Vorsitzender gewahlt, so erfolgt die
Wahl nach den Grundsatzen der
Mehrheitswahl; insoweit kann auf
Ziff. 4 dann verwiesen werden. Dies
ist allerdings die Ausnahme, die Re-
gel wird sein, dass mehrere Stellver-
treter bestellt werden sollen. Deren
Wahl erfolgt gemaB § 55 Abs. 1, 2
und 4 HGO nach den Grundsétzen
der Verhaltniswahl unter entspre-
chender Anwendung der Vorschrif-
ten des Hessischen Kommunal-
wahlgesetzes (KWG).

Zu beachten ist, dass gemaB § 55
Abs. 4 Satz 1 HGO § 22 Abs. 4 KWG
dann keine Anwendung findet, wenn
lediglich zwei Stellen zu besetzen

sind, wenn also lediglich zwei stell-
vertretende Vorsitzende zu wéhlen
sind.

Die Aufgaben des Wahlleiters wer-
den von dem Vorsitzenden der Ge-
meindevertretung wahrgenommen
(§55 Abs. 4 letzter Satz HGO).

b) Wahlhelfer/Stimmenzahler be-
stellt der Vorsitzende zu seiner Un-
terstitzung, die dann auch bei der
Ermittlung des Wahlergebnisses
tatig werden.

¢) Nunmehr bittet der Vorsitzende
um Wahlvorschlage (§ 55 Abs. 3 Satz
1 HGO) und nimmt sie entgegen.

d) Sofern nur ein Wahlvorschlag vor-
gelegt wird, kann geméB § 55 Abs. 2
HGO verfahren werden. Es genlgt
dann der einstimmige Beschluss
der Gemeindevertretung Uber die
Annahme dieses Wahlvorschlages,
wobei Stimmenthaltungen uner-
heblich sind. Es dirfen allerdings
keine Nein-Stimmen abgegeben
worden sein, wenn die ,Einstim-
migkeit” festgestellt werden soll.
Ist dies nicht mdglich, ist (wie bei
Vorliegen mehrerer Wahlvorschla-
ge) eine formliche Wahl geméas § 55
Abs. 3 und 4 HGO durchzuflhren.
Gemeinsame Wahlvorschlage sind
zulassig.

€) Fur die Stimmabgabe bei einer
férmlichen Wahlhandlung sind ent-
sprechende Stimmzettel anzufer-
tigen, die den Anforderungen des
Kommunalwahlrechts geniigen
missen. In den Stimmzetteln sind
also die ,zugelassenen Wahlvor-
schldge” unter Angabe des Namens
oder des Kennwortes der Vorschla-
genden entsprechend § 16 KWG/
§ 27 KWO anzugeben. Auf diese
Vorschriften wird der Einfachheit
halber verwiesen. Nunmehr kann
die Wahlhandlung erfolgen, an die
sich dann die Auszéhlung der Stim-
men und die Feststellung des Wahl-
ergebnisses anschlieBen. Der Vor-
sitzende befragt die Gewéhlten, ob
sie die Wahl annehmen.

8. Wahl der Schriftfiihrer
GemaB § 61 Abs. 2 HGO hat die



Gemeindevertretung einen oder
mehrere Schriftflhrer zu wahlen,
die die Niederschrift anfertigen und/
oder unterzeichnen. Die Wahl zum
Schriftflihrer erfolgt nach den Be-
stimmungen des § 55 HGO, also
entweder nach den Grundsétzen
der Verhaltniswahl, wenn mehrere
Personen zu bestellen sind, oder
aber nach Mehrheitswahlrecht,
wenn nur eine Person gewahlt wer-
den soll. Als Besonderheit ist hier
zu beachten, dass zu Schriftflihrern
nicht nur die Mitglieder der Gemein-
devertretung, sondern auch Burger
und ferner Gemeindebedienstete
gewahlt werden kdnnen, wobei die
Wahl der zuletzt genannten Perso-
nengruppe nicht davon abhangig
ist, dass sie Wohnsitz in der Ge-
meinde hat (§ 61 Abs. 2 Satz2 HGO).

9. Beschlussfassung

Uiber die Hauptsatzung

Sofern daran gedacht ist, Hauptsat-

zungsanderungen  vorzunehmen,

wéaren sie nach Mdaglichkeit jetzt
vorzunehmen. Zu denken ist hier

¢ an die Neufestlegung der Zahl der
stellvertretenden  Vorsitzenden
(§57 Abs. 1 Satz 2 HGO).

e an die Erhéhung der Zahl der eh-
renamtlichen Beigeordneten (§ 44
Abs. 2 HGO); eine Verringerung
der Zahlist gem. § 44 Abs. 2 Satz 5
HGO vor der Wahl der Beige-
ordneten nur innerhalb von sechs
Monaten nach Beginn der Wahl-
zeit, also bis zum 1.10.2016, még-
lich.

* an die Neubestimmung der Zahl
der hauptamtlichen Beigeordne-
ten (§ 44 Abs. 2 Satz 2 HGO).

10. Beschlussfassung uber die
Geschéftsordnung (einschlieBlich
Ortsbeirate)

Die neu gewahlte Vertretungskor-
perschaft wird auch darlber zu

entscheiden haben, ob sie die Ge-
schaftsordnung (§ 60 HGO) unver-
andert Ubernimmt oder aber Rege-
lungen andern will. Gegebenenfalls
kann mehr oder weniger deklarato-
risch beschlossen werden, dass die
bisherige Geschéftsordnung weiter
bestehen soll.

11. Bildung von Ausschiissen

a) Welche Ausschiisse gemaB § 62
HGO gebildet werden sollen, ist neu
festzulegen. Nur die Bildung eines
sFinanzausschusses* ist durch § 62
Abs. 1 Satz 2 HGO vorgeschrieben.
b) Zugleich mit der Bestimmung,
welche Ausschlsse eingerichtet
werden sollen, ist darliber zu ent-
scheiden, wie viele Mitglieder ein
Ausschuss jeweils haben soll.

Das Vorstehende kann durch ent-
sprechenden Beschluss der Ge-
meindevertretung (§ 54 Abs. 1 HGO)
bestimmt werden.

c) Ebenso kann beschlossen wer-
den, dass die Ausschisse nicht
durch Wahl der Mitglieder (§ 55),
sondern durch Benennung der ein-
zelnen Mitglieder durch die Frakti-
onen besetzt werden sollen (§ 62
Abs. 2 HGO). Entscheidet sich die
Gemeindevertretung nicht fur das
Benennungsverfahren, so ist auf-
grund der gesetzlichen Regel die
Wahl der Ausschussmitglieder nach
den Grundsatzen der Verh&ltniswahl
(§ 55 HGO) vorzunehmen. GemaR
der Rechtsprechung des Bundes-
verwaltungsgerichts vom 9.12.2009
ist bei der Besetzung der Ausschis-
se darauf zu achten, dass diese ein
Spiegelbild der Mehrheitsverhaltnis-
se in der Gemeindevertretung abbil-
den. Da gemeinsame Wahlvorschla-
ge verschiedener Fraktionen das
Abweichen von der Spiegelbildlich-
keit ermdglichen, sind gemeinsame
Wahlvorschlage unzulassig.
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d) So weit gewollt, kann in die-
sem Zusammenhang auch eine
Entscheidung durch Beschluss
getroffen werden, welche Angele-
genheiten oder bestimmten Arten
von Angelegenheiten welchem Aus-
schuss widerruflich zur endgliltigen
Beschlussfassung Ubertragen wer-
den (§§ 50 Abs. 1, 62 Abs. 1 Satz 3
HGO).

12. Beschlussfassung iliber

die Giiltigkeit der Wahl

Wie oben schon eingeschoben, hat
die Vertretungskorperschaft auch
Uber Einspriiche gegen die Kommu-
nalwahl und Uber die Gultigkeit der
Wahl selbst Beschluss zu fassen
(§ 26 KWG, § 57 KWO). Soweit dies
angangig ist, ist diese Entscheidung
in der ersten Sitzung der Gemeinde-
vertretung zu treffen. Sollte dies ins-
besondere wegen der Schwierigkeit
der zu priifenden Beanstandungen
nicht mdglich sein, bietet es sich
u.U. an, einen besonderen Wahl-
prifungsausschuss zu bilden oder
einen schon gebildeten Ausschuss
mit dieser Aufgabe zu betrauen,
damit dann aufgrund einer entspre-
chenden Vorbereitung in der zwei-
ten Sitzung die Beschlussfassung
nach § 26 KWG nachgeholt werden
kann.

13. Wahl der ehrenamtlichen
Beigeordneten

Die ehrenamtlichen Mitglieder des
Gemeindevorstandes/Magistrats
sind geméaB § 39 Abs. 3HGO jeweils
fir die Wahlzeit der Gemeindever-
tretung gewahlt. Es ist daher zu
Beginn der neuen Wahlperiode eine
Neuwahl der ehrenamtlichen Beige-
ordneten durchzufihren.

Die Zahl der zu wahlenden ehren-
amtlichen Beigeordneten folgt aus
der Hauptsatzung (§ 44 Abs. 2 HGO)
bzw. mangels einer entsprechenden
Hauptsatzungsregelung aus dem

"Irrig geht der HessVGH (Beschluss vom 11.1.2000 - 8 TZ 4278/99 - in ESVGH 50, 170) davon aus - und wirft seine eigene jahrzehntelange Rechtsprechung bei-
seite?! -, dass diese Formulierung beinhalte, dass dabei auch solche ,UnregelmaBigkeiten” zu berlicksichtigen seien, die nicht innerhalb der Einspruchsfrist im
Wege eines Einspruches geriigt worden sind. Das Gesetz geht vom ,, Anfechtungsprinzip“ (so auch HessVGH noch elf Monate vorher: Urteil vom 25.2.1999 - 8 UE
4368/98 —u. a.in ESVGH 49, 167) aus. Eine Wahlpriifung quasi von Amts wegen findet nicht statt.
Seit der Kommunalwahl 2006 gilt das neue Wahlpriifungsrecht aufgrund des Gesetzes vom 21.3.2005 (GVBI. | S. 218): a) Fir Einspriiche gegen die Gilltigkeit
der Wahl bedarf es eines Quorums gem. § 25 Abs. 1 Satz 2 KWG, sofern nicht die Verletzung eigener Rechte geltend gemacht wird. b) Sind im Wahlverfahren
UnregelmaBigkeiten oder strafbare oder gegen die guten Sitten verstoBende Handlungen, die das Wahlergebnis beeinflussen, vorgekommen, bei denen nach
den Umsténden des Einzelfalls eine nach der Lebenserfahrung konkrete Méglichkeit besteht, dass sie auf die Verteilung der Sitze von entscheidendem Einfluss
gewesen sein kénnen, so ist die Wiederholung der Wahl anzuordnen (§ 26 Abs. 1 Nr. 2 KWG).

1
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Gesetz selbst (§ 44 Abs. 2 Satz 2
HGO). Wahrend eine Herabsetzung
der Zahl der ehrenamtlichen Beige-
ordnetenstellen nur ,vor der Wahl
der Beigeordneten innerhalb von
sechs Monaten nach Beginn der
Wahlzeit der Gemeindevertretung”
zulassigist (§ 44 Abs. 2 Satz 5 HGO),
kann die Zahl der ehrenamtlichen
Beigeordneten jederzeit erhéht wer-
den. Im Hinblick auf die Vorschrift
Uber das Nachriicken gemaB § 55
Abs. 1 Satz 3 HGO kann die Wahl
der ehrenamtlichen Beigeordneten
unbeschadet einer Erhéhung der
Zahl durch Hauptsatzungsande-
rung schon jetzt erfolgen. Dabei ist
zu beachten, dass in den Féllen, in
denen die Position des ,,Ersten Bei-
geordneten” ehrenamtlich verwaltet
wird, Erster Beigeordneter der ers-
te Bewerber desjenigen Wahlvor-
schlags sein wird, der die meisten
Stimmen erhalten hat.

Im Ubrigen erfolgt die Wahl der eh-
renamtlichen Beigeordneten nach
den Grundsétzen der Verhaltnis-
wahl, so dass auch hier auf die Aus-
fihrungen unter Ziff. 7 verwiesen
werden kann, mit Ausnahme des
Prinzips der Spiegelbildlichkeit,
welches nach der Rechtsprechung
des  Bundesverwaltungsgerichts
vom 28.4.2010 keine Beriicksichti-

gung bei der Wahl des Gemeinde-
vorstands/Magistrats findet. Von
Bedeutung ist die Vorschrift des
§ 22 Abs. 4 KWG! Danach erhélt der
Wahlvorschlag, auf den mehr als die
Halfte der Stimmen entfallen sind, in
jedem Fall auch mehr als die Halfte
der zu vergebenden Sitze.

14. Einfiihrung und Verpflichtung
der ehrenamtlichen Beigeordne-
ten

GemaB § 46 HGO sind die neu ge-
wahlten ehrenamtlichen Beigeord-
neten ,spatestens sechs Monate
nach ihrer Wahl von dem Vorsitzen-
den der Gemeindevertretung in 6f-
fentlicher Sitzung in ihr Amt einzu-
fihren und durch Handschlag auf
die gewissenhafte Erfiillung ihrer
Aufgaben zu verpflichten®. Es bietet
sich an, diese Amtseinfiihrung un-
mittelbar im Anschluss an die Wahl
selbst schon vorzunehmen, wenn
dies in der Einladung und in der Ta-
gesordnung vorgesehen worden
ist. Soweit Gemeindevertreter zu
ehrenamtlichen Beigeordneten ge-
wahlt worden sind, haben sie vor der
Amtsiibernahme (nicht schon vor
der Wahl) auf das Mandat als Ge-
meindevertreter entsprechend den
Vorschriften des § 33 KWG gegen-
Uber dem Wahlleiter der allgemei-

nen Kommunalwahl auf das Mandat
schriftlich zu verzichten; damit die-
ser Verzicht wirksam wird, hat der
Wabhlleiter dies formlich festzustel-
len. Erst danach ist im Hinblick auf
§ 65 Abs. 2 HGO die Ubertragung
des Amtes als ehrenamtlicher Bei-
geordneter mdéglich, da nach dieser
Vorschrift ,die Mitglieder des Ge-
meindevorstands nicht gleichzeitig
Gemeindevertreter sein diirfen”.

Im Anschluss an die Amtseinfih-
rung und Verpflichtung haben die
Ernannten den gemaB § 47 Hessi-
sches Beamtengesetz abzuleisten-
den Diensteid vor dem Vorsitzenden
der Gemeindevertretung abzulegen
(§ 3 Abs. 2 der Kommunalen Dienst-
aufsichtsverordnung vom 10.8.1998
-GVBI.1S.306 -).

15. Die Sacharbeit kann beginnen
- auch schon nach der Konstituie-
rung!

Dass weitere Sachpunkte bereits
in der konstituierenden Sitzung ab-
gehandelt werden, ist zwar zulds-
sig, wenn sie in der Tagesordnung
aufgeflihrt sind oder aber gemaB
§58 Abs. 2 HGO noch zusétzlich auf
die Tagesordnung gesetzt werden,
jedoch entspricht dies nicht der
Ubung. In diesem Fall gilt allerdings:
Die Sacharbeit kann beginnen!

~Brusseler Fordertopfe fur hessische Stadte”

(Gi) Die Europaische Union stellt ei-
nen groBen Teil ihres Haushalts fir
Férderprogramme zur Verfligung,
um in den unterschiedlichsten Ar-
beits- und Lebensbereichen MaB-
nahmen von Kommunen, Unterneh-
men, Universitaten, Vereinen und
anderen Akteuren zu unterstiitzen.
Die Gelder flieBen einerseits in die
groBen Struktur- und Kohasions-
fonds, die auf nationaler bzw. regi-
onaler Ebene von den Mitgliedstaa-
ten selbst verwaltet werden und
andererseits in die EU-Aktionspro-
gramme, die zentral von der Europa-
ischen Kommission verwaltet wer-
den. Vor allem Projekttrager in den
Bereichen Kultur, Umwelt, Bildung
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und Forschung kénnen hier von eu-
ropdischen Geldern profitieren.

Die Vielzahl der verschiedenen
Férdermdglichkeiten und die ver-
schiedentlich nicht vorhandene
Ubersichtlichkeit deren Zielrichtung
erschweren die Suche nach geeig-
neten EU-Férdermitteln. Deshalb
begriBen und unterstiitzen wir als
Hessischer Stadtetag das Enga-
gement der Hessischen Landesre-
gierung, Briusseler Fordertopfe fiir
kommunale Akteure durch Informa-
tion leichter erreichbar zu machen.
Die neu erschienene Broschire
~Brisseler Fordertdpfe fir Projekte
vor Ort“ informiert iber ausgewéhlte
EU-Aktionsprogramme, die beson-
ders flir die kommunale Ebene von
Interesse sind. Stadte, Gemeinden
und Landkreise kénnen sich hier um
einen Zuschuss flr ihre Vorhaben
bewerben.

yEuropa fiir Biirgerinnen

und Biirger”

Das Programm ,,Europa fir Birge-
rinnen und Burger” soll dazu bei-
tragen, den Menschen in Europa
ein besseres Verstandnis der Euro-
paischen Union und der politischen
Entscheidungsprozesse zu ver-
mitteln sowie deren Bewusstsein
fir die gemeinsame europdische
Geschichte und die gemeinsamen
Werte in Europa zu starken. Hier
werden unter anderem grenziiber-
greifende Blrgerbegegnungen und
Vernetzungsprojekte im Rahmen
kommunaler Partnerschaften sowie
Geschichts- und Erinnerungspro-
jekte gefordert.

»Eramus+“

Die Kompetenzen und die Beschaf-
tigungsfahigkeit junger Menschen
in Europa zu verbessern sowie Stu-
dienaufenthalte und Begegnungen
junger Menschen zu férdern, ist
Ziel des Programms ,Erasmus+”.
Durch die Férderung von Wissens-
austausch soll es auBerdem einen
Beitrag zur Modernisierung der Bil-
dungssysteme und der Kinder- und
Jugendhilfe leisten. Das Programm
umfasst die Bereiche Hochschule,
Schule, Berufs- und Erwachsenen-
bildung, Jugend und Sport.

Die Europaische Kommission for-
dert im Rahmen dieses Programms
unter anderem grenzilibergreifende
Jugendbegegnungen, die Schulung
und Vernetzung von Jugendarbei-
tern, strategische Partnerschaften
in den Bereichen allgemeine und
berufliche Bildung sowie Jugend,
aber auch européische Sportveran-
staltungen.

Programm fiir Beschéftigung und
soziale Innovation

Das Programm flr Beschéftigung
und soziale Innovation strebt eine
hochwertige und nachhaltige Be-
schaftigung, einen angemessenen
und fairen Sozialschutz, die Be-
k&mpfung von Armut und sozialer
Ausgrenzung sowie die Verbes-
serung der Arbeitsbedingungen
in Europa an. Zu den férderbaren
MaBnahmen in kommunalen Be-
reichen zéhlen neben analytischen
Tatigkeiten unter anderem auch Ak-
tivitdten zum gegenseitigen Lernen,
die Verbreitung bewahrter Verfahren
in den genannten Bereichen sowie
Informations- und Kommunikati-
onstatigkeiten zur Sensibilisierung
flr die Vorteile geografischer und
beruflicher Mobilitat.

yLife”

Die Européische Union stellt im Pro-
gramm ,Life“ Férdermittel bereit fir
die Entwicklung von Pilotprojekten,
bei denen eine erprobte Technik
oder Methode, die Umwelt- oder
Klimavorteile bietet, angewendet
wird, sowie fir Informations- und
Kommunikationskampagnen zu
Umwelt- und Klimaproblemen. Das
Programm dient der Umsetzung,
Aktualisierung und Weiterentwick-
lung der Umwelt- und Klimapolitik
der Europaischen Union.

»Kreatives Europa*

Das Programm ,Kreatives Euro-
pa“ soll zur Erhaltung, Entwicklung
und Férderung der kulturellen und
sprachlichen Vielfalt Europas beitra-
gen sowie die Wettbewerbsfahigkeit
der européischen Kultur- und Kre-
ativbranche stérken. Kommunen,
Vereine und Verbénde, die Koope-
rationsprojekte im Zusammenhang
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mit den Themen ,l&nderlbergrei-
fende Mobilitdt“, ,Publikumsent-
wicklung® und , Kapazitétenaufbau®
oder Filmfestivals planen, kénnen
hier Gelder beantragen.

»Gesundheitsprogramm®

Das Gesundheitsprogramm  will
einen Beitrag zur Schaffung inno-
vativer, effizienter und nachhalti-
ger Gesundheitssysteme leisten,
den Birgerinnen und Blirgern den
Zugang zu besserer Gesundheits-
versorgung erleichtern sowie sie
vor schwerwiegenden grenziber-
greifenden  Gesundheitsgefahren
schitzen. Geférdert werden MaB-
nahmen zur Ermittlung, Verbreitung
und Forderung bewdahrter Verfah-
ren zur Gesundheitsférderung und
Krankheitspravention, aber auch
die Entwicklung von Instrumenten
und Mechanismen auf EU-Ebene
als Beitrag zur Schaffung innovati-
ver, effizienter und nachhaltiger Ge-
sundheitssysteme sowie Projekte,
die zur Verbesserung des Zugangs
zu medizinischem Fachwissen bei-
tragen.

sJustiz®

Mit dem Programm ,Justiz“ méch-
te die Européische Union die Wei-
terentwicklung eines europdischen
Rechtsraums voranbringen, insbe-
sondere durch die Unterstiitzung
der justiziellen Zusammenarbeit in
Zivil- und Strafsachen. Forderfa-
hige MaBnahmen im kommunalen
Bereich sind unter anderem die
Durchflihrung analytischer Tatigkei-
ten, Schulungsaktivitdten und Per-
sonalaustausch flir Angehérige der
Rechtsberufe und der Rechtspflege
sowie die Vernetzung auf européi-
scher Ebene.

»,Rechte, Gleichstellung

und Unionsbiirgerschaft*

Das Programm ,,Rechte, Gleichstel-
lung und Unionsbirgerschaft” tragt
zur Gleichstellung und zur Umset-
zung und Einhaltung der Menschen-
rechte in Europa bei. Die Férderung
der Nichtdiskriminierung, die Be-
k&mpfung von Rassismus, Frem-
denfeindlichkeit, Homophobie und
anderer Formen von Intoleranz, die
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Vorbeugung und Bek&mpfung von
Gewalt gegen Kinder, Jugendliche
und Frauen oder andere geféhrde-
te Gruppen sowie die Stérkung der
Wahrnehmung der Unionsburger-
rechte stehen im Mittelpunkt. Ge-
férdert werden unter anderem die
Durchfliihrung analytischer Tatigkei-
ten, Schulungsaktivitaten, Informati-
onskampagnen und die Vernetzung
von Facheinrichtungen sowie &ffent-
lichen und privaten Institutionen auf
europaischer Ebene.

yHorizont 2020%

Das Rahmenprogramm fir Inno-
vation und Forschung zielt darauf
ab, EU-weit eine wissen- und inno-
vationsgestltzte Gesellschaft und
eine wettbewerbsfahige Wirtschaft
aufzubauen sowie gleichzeitig zu
einer nachhaltigen Entwicklung bei-

zutragen. Die Europdische Union
unterstltzt hier unter anderem die
Entwicklung, Erprobung und An-
wendung innovativer Konzepte in
den Bereichen Gesundheit, Ener-
gie, Transport, Sicherheit, Ressour-
ceneffizienz und Informations- und
Kommunikationstechnologie, aber
auch Vernetzungsvorhaben sowie
die Durchfiihrung von Konferenzen
und Studien.

Ergénzend zu der Broschire in-
formiert die Hessische Landes-
regierung auf der Internetseite
www.staatskanzlei.hessen.de/eu-
foerderprogramme ausflhrlich tber
die einzelnen Programme und die
jeweiligen Beratungsstellen, die
Hilfestellung bei der Antragstellung
bieten kénnen.

Darlber hinaus steht den hessi-
schen Birgerinnen und Blrgern das
EU-Beratungszentrum der Hessi-
schen Landesregierung bei allen
Fragen rund um das Thema ,EU-
Férderung“ als zentraler Ansprech-
partner zur Verflgung.

Das EU-Beratungszentrum plant
derzeit zusammen mit dem Hessi-
schen Stédtetag eine Informations-
veranstaltung zu den EU-Férderpro-
grammen ,Europa fir Burgerinnen
und Burger” und ,Life“ im Raum
Wiesbaden. Die Veranstaltung rich-
tet sich an Multiplikatoren, Mitarbei-
ter/innen von Kommunen, Vertreter/
innen von Vereinen und anderen
zivilgesellschaftlichen Organisatio-
nen sowie interessierte Blrgerinnen
und Blrger. Weitere Informationen
zu der Veranstaltung werden in Kiir-
ze verdffentlicht.

Dienstrechtsanderungsgesetz in Kraft getreten

(Ba) Mit dem Inkrafttreten des Zwei-
ten Dienstrechtsmodernisierungs-
gesetzes am 1. Marz 2014 wurde die
Dienstrechtsreformim Wesentlichen
abgeschlossen. Das Hessische Be-
amtengesetz, das Hessische Besol-
dungsgesetz und das Hessische Be-
amtenversorgungsgesetz  wurden
grundlegend neu gefasst. In diesem
Zuge entstand in verschiedenen
Rechtsgebieten die Notwendig-
keit von Folgeé&nderungen: Das am
29. Dezember 2015 in Kraft getre-
tene Dienstrechtsdnderungsgesetz
sieht redaktionelle Anpassungen
und materielle Anderungen diverser
Gesetze vor.

Ein wesentlicher Teil des Dienst-
rechtsdnderungsgesetzes  betrifft
Anderungen im Hessischen Besol-
dungs- und Versorgungslberlei-
tungsgesetz. Das Uberleitungssys-
tem, mit dessen Hilfe im Zeitpunkt
des Inkrafttretens des neuen Hessi-
schen Besoldungsgesetzes im Jahr
2014 Beamtinnen und Beamte in
ein an den beruflichen Erfahrungen
ausgerichtetes Besoldungssystem

Ubergeleitet wurden, wurde an eini-
gen Stellen modifiziert.

Auch das Hessische Reisekosten-
gesetz (Anpassung an die aktuel-
le steuerrechtliche Gesetzeslage),
das Hessische Sonderzahlungs-
gesetz (Streichung von Uber-
gangsvorschriften), das Hessische
Beamtengesetz (Mdglichkeit der
Erfullungstibernahme des Schmer-
zensgeldanspruchs  durch  den
Dienstherrn) und das Hessische Be-
soldungsgesetz (Anpassungen an

die neuere Rechtsprechung, insbe-
sondere Neufassung der Regelun-
gen des Familienzuschlags) haben
Anderungen erfahren.

Auf Wunsch der kommunalen Spit-
zenverbande wurde das Eingangs-
amt fur Arztinnen und Arzte, Zahn-
arztinnen und Zahnarzte von A 13
auf A 14 angehoben, u.a. auch um
die Attraktivitdt der medizinischen
Dienste zu steigern.
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Hessisches Informations- und Kompetenzzentrum
HKE

gegen Extremismus:

(Oe) 2013 wurde das Hessische In-
formations- und Kompetenzzen-
trum gegen Extremismus (HKE,
www.hessen-gegen-extremismus.
de) eingerichtet, das durch das In-
nenministerium verantwortet wird.
Es arbeitet mit einem phanomen-
sowie ressort- und organisations-
Ubergreifenden Ansatz, der es dem
HKE ermdglicht, Handlungsbedar-
fe zu identifizieren und zielgenaue
Konzepte der Extremismuspraven-
tion und -intervention zu entwickeln.

Die Arbeit des HKE wird Uber eine
Lenkungsgruppe gesteuert, in der
die relevanten Ressorts, Sicher-
heitsbehérden und auch die kom-
munalen Spitzenverbande vertreten
sind. Hauptaufgabe des HKE ist die
zentrale Biindelung und Koordina-
tion aller MaBnahmen der Préven-
tion und Intervention gegen verfas-
sungsfeindliche Bestrebungen.

In den Stadten waren es ab 2011
vor allem die kostenlosen ,Lies!“-
Koranverteilaktionen, die in den
FuBgangerzonen Aufmerksamkeit
erregten: Der offentliche Raum als
Ort der Rekrutierung und Radika-
lisierung religiés wenig gefestigter
Muslime und Nicht-Muslime, der
flankiert wird von salafistischer Pro-
paganda in den sozialen Netzwer-
ken.

Das HKE wurde mit dem Aufbau
eines ,Praventionsnetzwerks ge-
gen Salafismus* beauftragt. In Ab-
stimmung mit Sicherheitsbehdrden,
Religionsgemeinschaften, Universi-
taten, zivilgesellschaftlichen Akteu-
ren und tangierten Ressorts wurde
ein Konzept entwickelt. Im Mittel-
punkt des Praventionsnetzwerkes
stehen die ,Zentrale Beratungs-
stelle Hessen - Religiose Tole-
ranz statt Extremismus* sowie ein
sFachbeirat”.

Zu den Kernaufgaben der Bera-
tungsstelle, die an den Trager Vio-
lence Prevention Network (VPN)

© HMdIS

angebunden wurde, gehéren MaB-
nahmen der Prévention, Interven-
tion und Ausstiegsbegleitung im
Einzelfall. Im Fachbeirat, der das
Praventionsnetzwerk begleitet und
unterstutzt, arbeiten insgesamt 29
staatliche und nichtstaatliche Insti-
tutionen und Organisationen.

Im Jahr 2015 startete das Landes-
programm ,Hessen - aktiv fiir
Demokratie und gegen Extremis-
mus* und ist 2016 mit 3,8 Mio. Euro
ausgestattet. Ziel: Verstarkt Praven-
tionsmaBnahmen in allen Phéno-
menbereichen, um junge Menschen
nicht in den Extremismus abdriften
zu lassen. Im Falle einer Radikali-
sierung soll frihzeitig interveniert
und auch das jeweilige persénliche
Umfeld beim Umgang mit schwieri-
gen Situationen unterstiitzt werden.
Primér sollen bereits bewahrte MaB-
nahmen zur Prévention und Inter-
vention verstetigt und ggf. zusétzlich
neue Programme und Projekte ge-
férdert werden. So wird die Arbeit
des ,Demokratiezentrum Hessen®
(Sitz: Philipps-Universitdt Marburg)
unterstltzt, das Beratungen insbe-
sondere im Kontext von Rechtsex-
tremismus und gruppenbezogener
Menschenfeindlichkeit bietet. Mit
seinem ,beratungsNetzwerk hes-
sen - Gemeinsam fiir Demokratie
und gegen Rechtsextremismus“

(www.beratungsnetzwerk-hessen.
de oder kontaki@beratungsnetz-
werk-hessen.de) unterstiitzt es u.a.

Schulen, Eltern, Vereine bei Vor-
kommnissen mit rechtsextremen,

antisemitischen, rassistischen oder
antidemokratischen Hintergrund.
Seit 2014 werden auch hessische
Kommunen im Kontext der Neu-
aufnahme von Fliichtlingen und
zum Umgang mit rechtsextremen
Vorféllen beraten. Dem beratungs-
Netzwerk hessen gehéren derzeit
31 staatliche und freie Trager aus
Hessen an.

Dariiber hinaus wird das Programm
»,Rote Linie — Hilfen zum Ausstieg
vor dem Einstieg“ finanziell unter-
stlitzt, das zu verhindern versucht,
dass Jugendliche mit zunachst dif-
fuser rechter Orientierung die ,rote
Linie“ zum organisierten Rechtsex-
tremismus (berschreiten. Gefor-
dert wird auch die Beratungsstelle
sresponse“ der Bildungsstéatte
Anne Frank, die Beratungen fir Be-
troffene bzw. Opfer von rechtsext-
remer, rassistischer und antisemiti-
scher Gewalt anbietet.

AuBerdem bietet das Landesamt flir
Verfassungsschutz zu Salafismus
oder Rechtsextremismus Redebei-
trage bei Podiumsdiskussionen,
Beratungsleistungen in konkreten
Fallen oder Infomaterial an, aktuell
z.B. eine Broschiire zu Kennzeichen,
Symbolen, Parolen oder Codes von
Rechtsextremisten  (www.lfv.hes-
sen.de oder praevention@Ifv.hes-

sen.de).
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Digitalisierung des Asylverfahrens in Hessen

(Sl) Das Land Hessen priift zurzeit,
inwiefern das Asylverfahren in Hes-
sen weiter digitalisiert werden muss
bzw., ob und an welchen Stellen die
Einfihrung einer hessischen Daten-
drehscheibe fur den Bereich Fliicht-
linge/Asylverfahren sinnvoll ist. Das
Verfahren wird unter dem Projekt-
namen DIGIT-AH (Digitalisierung
Asylverfahren Hessen) gefiihrt und
ist ein Gemeinschaftsprojekt des
Hessischen Ministeriums des Innern
und fiir Sport sowie des Regierungs-
présidiums GieBen.

DIGIT-AH befindet sich derzeitin der
ersten Phase des Anforderungsma-
nagements. Ziel ist zundchst fest-
zustellen, wie sich die Prozesse vor
Ort in den am Asylverfahren betei-
ligten Behérden gestalten und wel-
che Datenstréme vorhanden sind.
Dazu finden derzeit Workshops in
den unterschiedlichsten Bereichen
(Auslanderbehdrden, Meldewesen,
Gesundheitswesen,  Sozialamter,
Jugendamter) statt, um die kommu-

nalen Abldufein den Fachamtern, die
in das Asylverfahren involviert sind,
zu ermitteln wie auch die Prozesse
in den beteiligten Landesbehdrden,
wie z.B. der Hessischen Erstaufnah-
meeinrichtung zu untersuchen.

Konkret wird in einem ersten Schritt
der Ist-Datenstrom analysiert, um
dann in einem zweiten Schritt zu
schauen, an welcher Stelle Verbes-
serungen in den Abldufen und dem

medienbruchfreien Datentransfern
zwischen den beteiligten Behérden
notwendig und méglich sind.

Die Ergebnisse der Workshops wer-
den anschlieBend im Fachbeirat,
in welchem auch die kommunalen
Spitzenverbande vertreten sind, be-
sprochen und unter Einbindung des
Datenschutzes abschlieBend beur-
teilt.

Neue Wege der Finanzierung im Tourismusbereich er6ffnet

(Ri) Seit dem 1.1.2016 gilt das neue
Kommunalabgabengesetz  (KAG).
Dieses erlaubt erstmals die Erhe-
bung eines Tourismusbeitrages
durch die einzelnen Hessischen
Kommunen. Hessen hat damit
als letztes Flachenbundesland
die rechtlichen Vorrausetzungen
geschaffen, damit auch fiir Kom-
munen, welche nicht als Kurort,
Erholungsort oder Heilbrunnen an-
erkannt sind, eine Abgabe von Tou-
risten zu erheben. Die Kommune
kann sich aber auch dafiir entschei-
den, nur das Anerkennungsverfah-
ren zu durchlaufen und staatliche
Anerkennung als Werbungsmittel
einsetzen.

Mit dem Tourismusbeitrag soll er-
reicht werden, dass die touristische
Infrastruktur von den NutznieBern

Der Dom zu Limburg — zweifellos ein touristischer Anziehungspunkt

mitfinanziert wird. Auch sollen Pfle-
ge und Ausbau flir Kommunen mit
angespannter  Haushaltssituation
mdglich bleiben. Im Rahmen einer
Rechtsverordnung durch das Land
werden aktuell die Voraussetzungen
flir eine Anerkennung als Tourismus-
ort ausgearbeitet. Der Hessische

Stadtetag beteiligt sich an dieser
Arbeitsgruppe. Das fiir die Ausge-
staltung der Rechtsverordnung zu-
sténdige Ministerium flr Wirtschaft,
Verkehr, Energie und Landesent-
wicklung plant, sich grundsétzlich
an den Richtlinien der Anerkennung
von Kurorten, Erholungsorten und

© Nmedia, Fotolia
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Heilbrunnen in Hessen zu orientie-
ren. Die beiden Regelungen sollenin
einer Verordnung zusammengefasst
werden.

Voraussetzung fir die Anerkennung
als Tourismusort nach dem KAG ist,
dass eine Kommune (ber natirliche
Bedingungen oder touristische Ein-
richtungen verfigt, aus denen sich
ein gewisses Tourismusaufkommen
ergibt. Die naturlichen Bedingungen
oder touristischen Einrichtungen
lassen sich noch weiter in natirliche
Voraussetzungen wie eine land-
schaftlich reizvolle Lage oder Infra-
struktur wie bedeutende kulturelle
Einrichtungen sowie Angebote fir
die Naherholung differenzieren. Eine
eindeutige Prézisierung im Hinblick
auf diese Kriterien wird sich aber
erst im Rahmen der Einzelantrdge
ergeben. Eine wichtige Frage ist
aktuell noch in der Diskussion, wie
hoch das Gasteaufkommen in einer
Kommune sein muss. Der Hessi-
sche Stadtetag verfolgt dabei das
Ziel keinen zu hohen Wert festzu-
schreiben. Zwar darf der Titel nicht

inflationdr verwendet werden, aber
der Kreis der Tourismusorte darf
nicht auf die derzeitigen Top-Stand-
orte beschrankt sein. Auch Regio-
nen, in denen der Tourismus erst an
Bedeutung gewinnt, miissen aner-
kannt werden kénnen, wenn sie die
Ubrigen Voraussetzungen erfillen.

Bei dem Tourismusbeitrag handelt
es sich um eine kommunale Abga-
be, sodass eine Kommune eine ei-
gene Satzung verabschieden muss,
um einen Tourismusbeitrag erheben
zu kénnen. Bei der Bemessung der
Hbhe des Tourismusbeitrages kon-
nen nach dem Wortlaut des KAG die
Kosten flr die ,Schaffung, Erwei-
terung, Unterhaltung und Vermark-
tung der zu Kur-, Erholungs- und
sonstigen  Fremdenverkehrszwe-
cken bereitgestellten Einrichtun-
gen und fur die zu diesen Zwecken
durchgefiihrten  Veranstaltungen*®
einbezogen werden. Voraussetzung
dafir ist, dass diese Einrichtungen
oder Veranstaltungen benannt wer-
den, die entstehenden Aufwendun-
gen und der Anteil der touristischen
Nutzung an der Gesamtnutzung

Evaluierung des Hessischen
Friedhofs- und Bestattungsgesetzes

(SI) Nach § 32 des Hessischen Fried-
hofs- und Bestattungsgesetzes tritt
das Gesetz Ende 2020 auBer Kraft.
Da es nach der letzten Novellierung
2013 in einzelnen Bereichen des
Gesetzes zu Umsetzungsproble-
men gekommen ist, hat das Hes-
sische Ministerium des Innern und
flr Sport (HMdIS) die Evaluierung
des FBG aus Grlnden der Rechts-
sicherheit vorgezogen.

Die Geschéftsstelle des Hessischen
Stédtetages hat eine Umfrage bei
den Mitgliedstédten durchgefuhrt
und den Anderungsbedarf zusam-
mengetragen. Auf Grundlage dieser
Rickmeldungen hat sich der Aus-
schuss fir Umwelt, Landwirtschaft
und Forsten des Hessischen Stad-

tetages in seiner letzten Sitzung zu
den einzelnen Punkten positioniert.
Der Hessische Stadtetag hat auf
dieser Basis im Rahmen der Evalua-
tion Stellung genommen.

Bereits im November 2013 hatte sich
der Ausschuss fiir Wirtschaft, Ver-
kehr und Energie des Hessischen
Stadtetages gegen die gednderte

© zwiebackesser, Fotolia
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bekannt ist. Bei der Beitragserhe-
bung besteht die Mdglichkeit, ent-
weder pro Ubernachtung oder pro
Einrichtung und Veranstaltung einen
Beitrag zu erheben. Dies ist wichtig,
da Infrastruktur flr Tagestouristen
bei einer Erhebung des Beitrags pro
Ubernachtung nicht angemessen
erfasst wiirde.

Weiterhin sollte die jeweilige Kom-
mune flr ihre eigene rechtliche
Absicherung bei Antragstellung
die relevanten Einrichtungen oder
Veranstaltungen in den Antrag auf
Anerkennung als Tourismusort mit
einflieBen lassen.

Bei der Verteilung der Einnahmen
bietet es sich an, den 6értlichen Tou-
rismussektor miteinzubeziehen.
DieskannetwainFormeinesBeirats,
einer Anhérung oder eines Fach-
gespréchs erfolgen. Damit kann si-
chergestellt werden, dass auch die
Ortliche Tourismuswirtschaft die
Einflihrung des Tourismusbeitrages
wohlwollend begleitet.

Rechtsauffassung des HMdIS zur
Auslegung des § 13 Abs. 3 FBG in
den Féllen, in denen Angehdrige
sich weigern, die entsprechenden
SorgemaBnahmen zu veranlassen,
ausgesprochen. Die Landesregie-
rung wurde zudem aufgefordert, in
§ 13 Abs. 3 FBG aufzunehmen, dass
die Leiterin oder der Leiter der Ein-
richtung, in welcher die verstorbene
Person im Zeitpunkt ihres Todes
gelebt hat, verpflichtet sein soll, die
SorgemaBnahmen und die Leichen-
schau nach MaBgabe des Gesetzes
(§ 13 Abs. 3 FBG) auch dann zu ver-
anlassen, wenn Angehdrige zwar
aufgefunden werden, sich diese
aber weigern, die entsprechenden
MaBnahmen in die Wege zu leiten.
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Raus aus der Nische, rein in die Vernetzung.
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Fair-Trade-Stadte aus Hessen treffen sich in Darmstadt

(Ri) Es war schon fast ein ,histori-
sches” Treffen in Darmstadt, welches
am 21.3.2016 im Magistratssaal der
Stadt Darmstadt stattgefunden hat.
Das erste Mal in Hessen wurde ein so
groB angelegtes Vernetzungstreffen
fUr Fair-Trade-Stédte bzw. Stadte die
auf dem Weg dorthin sind angebo-
ten. Dieses Vernetzungstreffen fand
unter der Schirmherrschaft des EPN
Deutschland und der Stadt Darm-
stadt statt. Als weiterer Kooperati-
onspartner war u.A. der Hessische
Stédtetag an der Veranstaltung be-
teiligt.

Die Veranstaltung war mit verschie-
densten Vertretern aus 26 Kommu-
nen und insgesamt mit 60 Personen
auBert rege besucht. Die Veranstal-
tung wurde durch den Oberblirger-
meister der Stadt Darmstadt Jochen
Partsch er6ffnet. In seiner Rede be-
tonte Partsch: ,Das Themenfeld fai-
rer Handel hat mittlerweile die Mitte
der Gesellschaft erreicht, ist aner-
kannt und leistet wichtige Beitrdge
zu mehr sozialer, Bildungs- und Nah-
rungsmittelgerechtigkeit weltweit*.
Weiterhin beschrieb Partsch in wel-
chen Bereichen von Fair-Trade die
Stadt Darmstadt aktiv ist und welche
Erfolge dort erzielt werden konnten.
AbschlieBend betonte Partsch: ,Das
Vernetzungstreffen setzt nun einen
weiteren wichtigen Meilenstein und
ist ein guter Impuls zur interkommu-
nalen Zusammenarbeit im wichtigen
Themenfeld fairer Handel und faire
Beschaffung.”

Der erste inhaltliche Beitrag wurde
von Stefan Ebert vom Hessischen Fi-
nanzministerium bestritten. In seiner
Présentation Uber die Nachhaltige
Beschaffung verdeutlichte er, dass
durch die neuen Regeln des Verga-
berechts, welche ab dem 18.4.2016
gelten, bessere Mdglichkeiten fir
Nachhaltige Beschaffung bei &ffent-
lichen Auftraggebern bestehen. Wei-
terhin wurden weitere Projekte und
Leitfadden des Landes Hessen vorge-
stellt, welche auch von den Kommu-
nen verwendet werden kénnen.

Danach hatten alle beteiligten Kom-
munen die Gelegenheit, ihre Projekte
und Ideen in den eigenen Fair-Trade-
Stédten vorzustellen und Uber Erfol-
ge und Probleme bei der Umsetzung
zu berichten. Es wurde deutlich, dass
eine groBe Vielfalt bei den Aktivitaten
in den Themengebieten, Veranstal-
tungen, Bildungsarbeit und Offent-
lichkeitsarbeit bestehen. Gerade
durch jetzt stattfindende Vernetzung
besteht eine bessere Mdglichkeit
durch gute Projekte aus der Nische
herauszukommen und das Thema in
der breiten Offentlichkeit noch inten-
siver bekanntzumachen.

Nach der Pause wurde in zwei gré-
Beren Gruppen an einer besseren
Vernetzung gearbeitet. In der Grup-
pe Vernetzung Rhein-Main-Gebiet
wurde Uber Ideen und Ansétze ge-
sprochen, wie die verschiedenen

Fair-Trade-Stédte besser miteinan-
der vernetzt werden kénnen. In der
zweiten Gruppe wurde zuerst die Ar-
beit in der Fair-Trade-Stadt Marburg
vorgestellt sowie ein konkreter Akti-
onstag der Stadt, welcher sich auch
inanderen St&dten umsetzenI&sst. In
derzweiten Phase der Gruppenarbeit
wurde intensiv in Kleingruppen tber
den Ansatz Bio-Regio-Fair diskutiert
sowie erste Ideen entwickelt, wie ein
solcher Aktionstag aussehen kénnte.
AbschlieBend wurden die Ergebnis-
se in den beiden Gruppen im groBen
Plenum présentiert und diskutiert.

Das erste Vernetzungstreffen der
Fair-Trade-Stédte in Hessen wurde
von allen Beteiligten als ein groBer Er-
folgangesehen. An einer Fortsetzung
wird auch der Hessische Stadtetag
als Kooperationspartner der ersten
Vernetzung wieder mitarbeiten.

reichten,
werden,

und

Fair-Trade-Stadte -

Einige der Mitglieder des Hessischen Stadtetages engagieren sich be-
reits seit Jahren im Fair-Trade. Beispielsweise ist die Stadt Hofheim am
Taunus seit mehr als vier Jahren eine der weltweit mehr als 1000 Fair-
Trade-Stadte. Dieser Titel wird nur an Stadte verliehen, die

1. Selbst zumindest teilweise Produkte aus fairem Handel verwenden,
2. eine Steuerungsgruppe zur Koordination der lokalen Initiativen er-

3. bei denen im lokalen Handel fair gehandelte Produkte angeboten
4. indenen 6ffentliche Bildungseinrichtungen auf das Thema eingehen

5. die Uber ihre Aktivitaten berichten.

Angesichts der héchst unterschiedlichen Aktivitaten ist es zukinftig
wichtig, einerseits die Kommunen die sich auf den Weg zur Fair-Trade-
Stadt machen, umfassend zu informieren, aber auch den schon weiter
fortgeschrittenen den Erfahrungsaustausch zu erméglichen.

wie geht es weiter?
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Stadtetag fordert finanzielle Unterstiitzung des Landes fiir OPNV

(Sw) Der Préasident des Hessischen
Stadtetages, Kassels Oberbir-
germeister Bertram Hilgen, hat
den Hessischen Verkehrsminister
Tarek-Al-Wazir aufgefordert, origi-
nére Landesmittel zur Finanzierung
des Offentlichen Personennahver-
kehrs (OPNV) bereit zu stellen.

Die Finanzierung des OPNV erfolgt
in Hessen Uberwiegend mit Regio-
nalisierungs- und Entflechtungs-
mitteln des Bundes sowie Finanz-
ausgleichsmitteln. Letztere belaufen

sich auf rund 121 Millionen Euro
jahrlich.

Trotz der im letzten Jahr beschlos-
senen Erhdéhung der Regionalisie-
rungsmittel sind diese bei Weitem
nicht auskdmmlich. Dies bestati-
gen sowohl der Rhein-Main-Ver-
kehrsverbund als auch der Nord-
hessische Verkehrsverbund. Nach
Berechnungen der Fachleute sind
zusatzlich rund 500 Millionen Euro
fUr den Finanzierungszeitraum 2017
bis 2021 notwendig, um das beste-

Oberburgermeister Bertram Hilgen

hende Angebot zu sichern und drin-
gend erforderliche Mehrverkehre in
den Ballungsrdumen zu finanzieren.

In einer gemeinsamen Erklarung
haben sich inzwischen die kommu-
nalen Spitzenverbande und die Lan-
desarbeitsgemeinschaft OPNV fiir
eine Bereitstellung originérer Lan-
desmittel ausgesprochen.

Im Koalitionsvertrag haben sich
CDU und BUNDNIS 90/DIE GRU-
NEN darauf verstandigt zu prifen,
ob der Unterfinanzierung des OPNV
mit einer Kofinanzierung des Landes
entgegengewirkt werden kann.

Fehlbelegungsabgabe wird zum 1. Juli 2016 eingeflihrt

(Hm) Das Land ist der Forderung

den Genuss einer Uberwiegend von

wird aber gebeten, Antragen auf

© Stadt Kassel_PUBLIC-7-430

des Hessischen Stadtetages nach-  der Allgemeinheit finanzierten Woh-  Befreiung in der Regel zu entspre- Umwelt,
gekommen und wird die Fehlbele- nung kommen, der auch wirklich chen. Sie regen des Weiteren die Bau und
gungsabgabe zum 1. Juli 2016 ein-  dieser Unterstiitzung bedarf. interkommunale Zusammenarbeit

fihren. Die Fehlbelegungsabgabe im Aufgabenfeld der Erhebung der Planung

ist eine Abgabe, die ein Mieter einer
offentlich geférderten Wohnung
(Sozialwohnung) an eine Stadt oder
Gemeinde entrichten muss, wenn
seine finanziellen Voraussetzungen
sich soweit verbessert haben, dass
die Wohnung ihm eigentlich nicht
mehr zusteht. Dies ist auch recht
und billig, denn nur derjenige soll in

Prasidium und Hauptausschuss des
Hessischen Stadtetages haben sich
in ihrer Sitzung am 24. Mérz 2016 in
Risselsheim am Main erneut mit der
Abgabe befasst und bekraftigt, dass
sie an ihrer Forderung, die Mdg-
lichkeit der Erhebung der Fehlbele-
gungsabgabe einzuflihren, festhal-
ten. Die Hessische Landesregierung

Fehlbelegungsabgabe ausdriicklich
an und sprechen sich im Rahmen
der ohnehin angedachten Fortent-
wicklung der interkommunalen Lan-
desférderung fur eine Mdglichkeit
der Férderung der interkommunalen
Zusammenarbeit im Aufgabenfeld
der Erhebung der Fehlbelegungsab-
gabe aus.
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Gremientermine
Termin Veranstaltung Zeit Ort
10.05.2016 AG Rechnungsprifung 2-tagig (10.-11.5.2016) 10:00
Aus dem 10.05.2016 Ausschuss fur Umwelt und Forsten 10:00 Kelsterbach
Stadtetag  [11.05.2016 | Ausschuss fiir Wirtschaft, Verkehr und Energie 10:00 HdkS, Wiesbaden
12.05.2016 AG Hochbau 10:00 Kassel
12.05.2016 AG Sozialamtsleiter 10:00 Frankfurt
17.05.2016 Bau- und Planungsausschuss 10:00 Kassel
19.05.2016 AG Vermessung und Liegenschaft 10:00 Frankfurt
01.06.2016 Ausschuss firr Soziales und Integration 10:00 Neu-Anspach
02.06.2016 Présidium 09:00 HdkS, Wiesbaden
08.06.2016 | AK Soziale Dienste 10:00 HdkS, Wiesbaden
09.06.2016 | AG Frauenbeauftragte 10:00 Kassel
09.06.2016 | AG kommunale Wirtschaftsférderung 10:00 Eltville am Rhein
17.06.2016 AG Sport 10:00 Kassel
05.07.2016 AG Mitte 09:30 Dillenburg
07.07.2016 AG Nord 09:30 Melsungen
12.07.2016 AG Sid 09:30 Heusenstamm
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Jetzt zu
Oko-Strom
wechseln!

sind wir seit Gber 100 Jahren als zuverlassiger und sicherer Energieversorger
verwurzelt. Heute bieten wir bundesweit fir Privat- und Geschaftskunden faire und glnstige
Gas- und Strompreise an.

Wir engagieren uns vor Ort und unterstitzen sportliche, soziale und kulturelle Initiativen,
denn unsere Region liegt uns am Herzen - daflrr stehen wir.

PARTNER

DER KOMMUNEN. MA'NGAU
www.maingau-energie.de < , Energie

m
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Seminare des Hessischen Stadtetages

Hier finden Sie eine Kurziibersicht
Uber unser Seminarangebot fiir
Juni bis Anfang November 2016,
Einzelheiten zu diesen und weiteren
Seminaren finden Sie im Internet
unter www.hess-stadtetag.de/

Fortbildung.

Professionelle Bewerbergespra-
che vorbereiten und durchfiihren
Dipl.-Betriebsw. Stephanie Schit-
zen, geprifte Mental-Trainerin
Termin: 20. bis 21. Juni 2016

Ort: Hotel Burg Staufenberg, Stau-

fenberg

Anmeldeschluss: 10. Mai 2016
Tagungsgebdhr: € 300,- fir Mitglie-
der/ € 390,- fur Nichtmitglieder
Hotelkosten: € 221,- bei Ubernach-
tung vor Ort/ € 100,- bei téglicher

Anreise

Komm auf den Punkt!
Sprechen im Beruf - klar, lebendig

und authentisch!

Bettina Koch, Schauspielerin, Thea-
tertherapeutin und Sprach-Trainerin
Termin: 23. bis 24. Juni 2016

Ort: Hotel zum Stern, Oberaula
Anmeldeschluss: 10. Mai 2016
Tagungsgeblihr: € 290,- fur Mitglie-
der/ € 390,- fir Nichtmitglieder
Hotelkosten: € 146,- bei Ubernach-
tung vor Ort/ € 72,- bei taglicher

Anreise

Die Stéarken starken - sich selbst
und andere motivierend fiihren
Dipl.-Betriebswirt und Dipl.-Pad.
Leonhard Schmidt, Wiesbaden
Termin: 29. Juni bis 1. Juli 2016

Ort: Hotel Sonneck, Kniillwald-

Rengshausen

Anmeldeschluss: 20. Mai 2016
Tagungsgebdhr: € 390,- fir Mitglie-
der/€490,- fur Nichtmitglieder
Hotelkosten: € 294, - bei Ubernach-
tung vor Ort/ € 136,50 bei taglicher

Anreise

Protokollfragen bei der Vorbe-
reitung und Durchfiihrung von

Veranstaltungen

Heidemarie Mdiller, langjahrige Pro-
tokollchefin in der saarlandischen

@ 22

Staatskanzlei

Termin: 5. bis 6. Juli 2016

Ort: Hotel zum Stern, Oberaula
Anmeldeschluss: 25. Mai 2016
Tagungsgebihr: € 290,- fir Mitglie-
der/ € 390,- fur Nichtmitglieder
Hotelkosten: € 146,- bei Ubernach-
tung vor Ort/ € 72,- bei téglicher
Anreise

Fiihrungsseminar fiir
Nachwuchskrafte - Stufe Il

Prof. Dr. Rolf Stein, Institut Dr. Mller
Termin: 5. bis 7. September 2016
Ort: Hotel zum Stern, Oberaula
Anmeldeschluss: 20. Juli 2016
Tagungsgebiihr: € 500,- fiir Mitglie-
der /€ 650,- fur Nichtmitglieder
Hotelkosten: € 256,- bei Ubernach-
tung vor Ort/ € 108,- bei taglicher
Anreise

Kommunikation im (Chef-)Sekre-
tariat und in der Sachbearbeitung
- Stufell

Dipl.-Pad. Sabine Keller-Kiihn, Insti-
tut Dr. Miller

Termin: 20. bis 22. September 2016
Ort: Hotel zum Stern, Oberaula
Anmeldeschluss: 1. August 2016
Tagungsgeblhr: € 470,- fir Mitglie-
der /€ 590,- fir Nichtmitglieder
Hotelkosten: € 256,- bei Ubernach-
tung vor Ort/ € 108, - bei taglicher
Anreise

Das neue Hessische

Vergabe- und Tariftreuegesetz
Dipl.-Ok. Jérg Brinkmann, Auftrags-
beratungszentrum UB Brinkmann
GbR

Termin: 28. September 2016,
10.00-17.00 Uhr

Ort: Hotel Amadeus, Frankfurt am
Main

Anmeldeschluss: 20. August 2016

© mapoH-pHoto, Fotolia

Tagungsgeblihr: € 220,- fur Mitglie-
der /€ 290,- fur Nichtmitglieder
Hotelkosten: Bei Anreise am Vor-
abend € 88,- fiir Ubernachtung/
Frihstick im EZ

Stil und Stimme

Heidemarie Muller, langjéhrige Pro-
tokollchefin in der saarlédndischen
Staatskanzlei, und Bettina Koch,
Schauspielerin, Theatertherapeutin
und Sprach-Trainerin

Termin: 29. September 2016, 10.00
-18.00 Uhr

Ort: Hotel Amadeus, Frankfurt am
Main

Anmeldeschluss: 20. August 2016
Tagungsgebdhr: € 220,- fir Mitglie-
der/ € 290,- fur Nichtmitglieder
Hotelkosten: Bei Anreise am Vor-
abend € 88,- fiir Ubernachtung/
Frihstickim EZ

Vergaberecht fiir Praktiker:

Die neue VOB 2016

Dipl.-Ok. J6rg Brinkmann, Auftrags-
beratungszentrum UB Brinkmann
GbR

Termin; 31. Oktober bis 1. November
2016

Ort: Hotel Sonneck, Kniillwald-
Rengshausen

Anmeldeschluss: 20. September
2016

Tagungsgeblhr: € 290,- fur Mitglie-
der/ € 390,- fur Nichtmitglieder
Hotelkosten: € 170,00 bei Uber-
nachtung vor Ort/€ 91,00 bei
taglicher Anreise

Fiihrungskréaftezirkel - Erfolg-
reiches Fiihren und Arbeiten im
Team - Eigene Fiihrungsthemen
reflektieren, bearbeiten, I6sen
Dipl.-Betriebsw. Stephanie Schiit-
zen, gepriifte Mental-Trainerin
Termin: 2. bis 4. November 2016
Ort: Hotel zum Stern, Oberaula
Anmeldeschluss: 20. September
2016

Tagungsgebdhr: € 450,- fiir Mitglie-
der/ € 550,- fur Nichtmitglieder
Hotelkosten: € 256,- bei Ubernach-
tung vor Ort/ € 108,- bei t&glicher
Anreise



Fluchtlingsunterbringung und
Breitbandversorgung in Nordhessen

(JD) Das Thema Fllchtlingsunter-
bringung stand naturgemas im Mit-
telpunkt der Sitzung der Mitglieder
der Arbeitsgemeinschaft Nord, die
im Mé&rz 2016 in Gudensberg tagte.
Wesentliches Ziel der Blurger-
meister:  Planungssicherheit  fur
die Zukunft. Dazu kénne auch eine
Residenzpflicht der Fliichtlinge bei-
tragen.

Ausfihrlich informierte Frau Kathrin
Laurier, Geschéftsfiihrerin der Breit-
band Nordhessen GmbH, Uber die
Zukunft des Breitbandausbaus in
Nordhessen. Ziel der AG-Mitglieder:
Zigige Umsetzung der Projekte.

In Gudensberg fiel auch eine Per-
sonalentscheidung. Die Mitglieder
wahlten den gastgebenden Biirger-
meister Frank Bdrner zum neuen
Stellvertretenden Vorsitzenden.
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Gruppenbild auf dem Balkon des Gudensberger Rathauses: die Mitglieder der Arbeits-

gemeinschaftNord. Stellvertretender Vorsitzender und Gastgeber Frank Bérner, Dritter

von links, Vorsitzender Alexander Heppe, Vierter von rechts.

Konstituierende Sitzung des
Arbeitskreises IT und E-Government

(Sl) Im Februar tagte im Haus der
Kommunalen Selbstverwaltung
erstmals der gemeinsame Arbeits-
kreis IT und E-Government der drei
kommunalen Spitzenverb&nde.

Der Hessische Stadtetag, der Hes-
sische Landkreistag und der Hes-
sische Stédte- und Gemeindebund
haben letztes Jahr entschieden, auf-
grund der zunehmenden Bedeutung
der Themen IT und E-Government
flr und in den Kommunen einen ent-
sprechenden Arbeitskreis ins Leben
zu rufen.

Der Arbeitskreis ist mit Experten der
Fachebene besetzt und soll in erster
Linie den Erfahrungsaustausch der
Mitglieder untereinander erleichtern
und férdern. Darlber hinaus dient er
der fachlichen Vorbereitung von Po-
sitionen und kann Empfehlungen an
die politischen Gremien in den Ver-

O\ -

bénden aussprechen. Der Arbeits-
kreis soll kein Arbeitskreis sein, der
sich mit technischen Fragestellun-
gen auseinandersetzt, sondern viel-
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mehr strategische Empfehlungen
fir die politische Ebene erarbeitet.
Besondere Bedeutung kommt auch
dem Austausch mit dem zustandi-
gen Hessischen Ministerium des
Innern und fiir Sport zu, welches als
Gast zu jeder Sitzung des Arbeits-
kreises eingeladen ist.

Themen der konstituierenden Sit-
zung des Arbeitskreises am 2. Feb-
ruar 2016 waren u.a. das Thema Bir-
ger-/Servicekonto, der Sachstand
zu Umsetzungen des Hessischen
E-Government-Gesetzes sowie die
Vorstellung des ,Kommunalen
Dienstleistungszentrums  Cybersi-
cherheit® durch die ekom21. Zum
Vorsitzenden des Arbeitskreises
wurde Herr Joachim Fréhlich, Be-
auftragter fiir die Datenverarbeitung
und Leiter der IT-Abteilung in Darm-
stadt gewahlt.
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